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Statut I Liceum Ogodlnoksztatcgcego im. Juliusza Stowackiego w Olesnicy

DZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

ROZDZIAL 1
NAZWA SZKOLY I INNE INFORMACJE O SZKOLE

§1
1. I Liceum Ogodlnoksztatcace im. Juliusza Stowackiego W Olesnicy, ul. Stowackiego 4,
jest szkota publiczna.

2. llekro¢ w dalszej czesci niniejszego dokumentu jest mowa o:
1) uczniach —nalezy przez to rozumie¢ mtodziez ksztatcaca si¢ w | Liceum Ogolnoksztatcgcym,

2) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekundéw lub osoby (podmioty)
sprawujace piecze¢ zastepczg nad dzieckiem,

3) nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego szkoty,

4) szkole — nalezy przez to rozumie¢ I Liceum Ogolnoksztatcace im. Juliusza Stowackiego
w Olesnicy.

§2
1. Szkota jest jednostka budzetowa Powiatu Olesnickiego. Powiat Olesnicki jako organ

prowadzacy szkole sprawuje nadzor nad jej dzialalno$ciag w zakresie spraw finansowych

i administracyjnych.

2. Organem nadzorujagcym dziatalno$¢ dydaktyczno-wychowawcza i opiekuncza szkoty jest

Dolnoslaski Kurator Oswiaty.

§3
1. Liceum ogodlnoksztalcace jest szkota dla miodziezy o 4-letnim cyklu ksztalcenia
na podbudowie o$mioletniej szkoty podstawowej, pozwala osiagnaé wyksztalcenie $rednie,

umozliwia uzyskanie $wiadectwa dojrzatosci po zdaniu egzaminu maturalnego.

2. Szkota uzywa pieczeci urzedowych:
1) okragta 0 srednicy 20 mm i 36 mm z Godtem Panstwowym i napisem :

I Liceum Ogdlnoksztatcace im. Juliusza Stowackiego w Olesnicy

3. Szkota uzywa pieczeci podtuznej 0 nastepujacej tresci:

I Liceum Ogolnoksztatcace
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im. Juliusza Stowackiego

ul. Stowackiego 4, 56-400 Ole$nica
tel./fax. 071-314-32-80

Reg. 932227475, NIP 911-13-45-505

4. Szkota uzywa tablic: I Liceum Ogolnoksztatcace im. Juliusza Stowackiego w Olesnicy

5. Szkota posiada sztandar.

6.

Ceremonial szkolny, ktory jest odrebnym dokumentem, opisuje takze organizacje $§wiat
panstwowych i szkolnych w placowce.

§4

1. Szkota jest jednostka budzetowa.

2.

Szczegotowe zasady gospodarki finansowej i materiatlowej szkoty okresla ustawa
0 finansach publicznych i ustawa o rachunkowosci.

ROZDZIAL 2
CELE 1 ZADANIA SZKOLY

§5

. Szkota realizuje cele i zadania dydaktyczne, wychowawcze 1 opiekuncze okreslone

w ustawie — Prawo o$wiatowe i przepisach wykonawczych wydanych na jej podstawie
oraz cele i zadania wynikajace ze szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego.
Celem nauczania i wychowania, poza wymienionymi w podstawie programowe;j ksztalcenia
ogblnego dla liceum ogodlnoksztalcgcego, jest dazenie do pelnego i wszechstronnego
rozwoju intelektualnej, psychicznej, spotecznej, estetycznej, moralnej i duchowej
osobowosci ucznia, przygotowanie do dojrzalego Zycia 1 pelnienia okreSlonej roli w
spoteczenstwie.

2. W szczegolnosci szkota:

1) ksztalci 1 wychowuje mlodziez, przygotowujac ja do dalszej nauki 1 Zycia
we wspolczesnym Sswiecie,

2) kieruje samodzielng nauka ucznidow, utatwiajac im osiggnigcie jak najlepszych wynikow
W nauce,

3) umozliwia absolwentom dokonanie §wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztalcenia,
przygotowania si¢ do ksztatcenia przez cate zycie,

4) zapewnia niezbedne warunki do rozwoju intelektualnego, emocjonalnego, duchowego
i fizycznego poprzez:

a) uczenie $wiadomego stosowania si¢ do réznego typu przepisow szkolnych i ogdlnych,

b) ksztalcenie umiejetnosci planowania 1 organizowania nauki, pracy 1 wypoczynku,
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c) ksztatcenie umiejetnosci wspotzycia w zespole,
d) przygotowywanie uczniéw do korzystania z roznych zrodet wiedzy,

e) ksztalcenie umiejetnosci formutowania i rozwigzywania problemow, prezentowania
wiasnych pogladow,

f) rozwijanie umiejgtnosci samokontroli i samooceny,
g) stworzenie mozliwosci do uzyskania swiadectwa dojrzatosci,
h) zapewnienie warunkéw do wspotuczestniczenia i wspottworzenia zycia kulturalnego,

1) promocje zdrowego trybu zycia poprzez poznanie zasad higieny osobistej, troski
o wlasne zdrowie, kondycj¢ fizyczng i psychiczna,

j) rozwijanie zainteresowan ucznidOw, umozliwiajac im realizacj¢ indywidualnych
programo6w i indywidualnego toku nauczania.

5) urzeczywistnia nast¢pujace wartosci uniwersalne:

a) prawo do zycia, wolnosci i pokoju, warunkowane osobistym bezpieczenstwem
fizycznym i moralnym,

b) humanizm — braterstwo ludzi, w tym podmiotowo$¢ czlowicka, godno$¢ osobista
1 szacunek dla osoby ludzkiej, wzajemna pomoc 1 zyczliwos$¢,

C) patriotyzm pozbawiony nacjonalizmu,
d) poczucie 1 urzeczywistnianie sprawiedliwosci,

e) swobod¢ mysli, sumienia, wyznania, tolerancj¢ $wiatopogladowsa, poszanowanie
odmiennosci (nienaruszajacych ogdlnie akceptowanych obyczajow spoteczno-moralnych),

f) poszanowanie wtasnos$ci jednostki i dobra wspdlnego,

g) godziwy poziom zycia duchowego 1 materialnego, warunkowany uczciwa praca,
h) prawo do edukacji i kultury,

i) prawo do respektowania praw zawartych w Konwencji o Prawach Dziecka.

§6

1. Szkola organizuje dla ucznidéw nauke¢ religii oraz etyki w wymiarze 1 na zasadach
okreslonych odrgbnymi przepisami.

2. Liceum prowadzi orientacj¢ zawodowa (w ramach doradztwa zawodowego) majaca na celu
zapoznanie uczniow z wybranymi zawodami, ksztattowanie pozytywnych postaw wobec pracy
i edukacji oraz pobudzanie, rozpoznawanie i rozwijanie ich zainteresowan i uzdolnien.

3. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego obejmuje ogdt dziatan podejmowanych
przez szkole w celu prawidlowego przygotowania ucznidow do wyboru dalszej drogi
ksztatcenia.

4. Celem gltéwnym doradztwa zawodowego jest przygotowanie uczniow do trafnego wyboru
drogi dalszego ksztalcenia 1 zawodu.

5. Osiagnieciu celu gldownego stuza cele szczegotowe, dzieki ktérym uczniowie:

1) rozwijaja umiejgtnosci pracy zespotowej;
2) wiedza, jak si¢ uczy¢ i rozwija¢ swoje zainteresowania, pasje i talenty;

3) posiadajg informacje o zawodach z najblizszego otoczenia.
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6. Nauczyciele prowadzacy zajecia doradztwa zawodowego:
1) potrafig diagnozowac potrzeby i zasoby uczniow;

2) rozwijaja talenty, zainteresowania, zdolnos$ci, predyspozycje, motywuja do podjecia
okreslonych dziatan;

3) wspieraja rodzicow w procesie doradczym, udzielaja informacji lub kieruja
do specjalistow;

4) znaja ofertg¢ szkot, zasady rekrutacji i udostgpniajg te informacje zainteresowanym
uczniom;

5) wilaczaja rodzicow, przedstawicieli instytucji i zakladéw pracy w proces orientacji
i doradztwa zawodowego w szkole,

6) posiadaja wiedz¢ na temat aktualnego zapotrzebowania na rynku pracy.
7. Formy dziatan adresowane do uczniow szkoty obejmuja:

1) badanie (diagnozg) zapotrzebowania na dziatania doradcze prowadzone w szkole
(wywiad, kwestionariusz ankiety);

2) zajecia warsztatowe (grupowe) stuzace rozbudzeniu $wiadomosci koniecznosci
planowania wlasnego rozwoju i kariery zawodowej, umozliwiajace poznanie siebie i Swoich
predyspozycji zawodowych;

3) warsztaty doskonalagce umiejetnosci w zakresie komunikacji interpersonalnej
1 wspoéldziatania w grupie, radzenie sobie ze stresem;

4) udostepnianie informacji o zawodach oraz szkotach;
5) spotkania z przedstawicielami r6znych zawodow;

6) prowadzenie kotek zainteresowan dla ucznidéw;

7) udzielanie indywidualnych porad uczniom;

8) organizowanie wycieczek.

8. Oczekiwane efekty wynikajace z wdrozenia wewnatrzszkolnego systemu doradztwa
zawodowego w szkole obejmuja:

1) ksztatltowanie aktywnos$ci zawodowej uczniow;

2) pomoc rodzinie w ksztaltowaniu okreslonych postaw 1 zachowan zwigzanych
z planowaniem kariery zawodowej ich dzieci;

3) dostgp do informacji zawodowej dla ucznidéw, nauczycieli oraz rodzicow;
4) $wiadome, trafniejsze decyzje edukacyjne i zawodowe;

5) mniej niepowodzen szkolnych.
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DZIAL 2
ORGANY SZKOLY

ROZDZIAL 1
ZAGADNIENIA PODSTAWOWE

§7
. Organami szkoty s3:
1) dyrektor szkoty,
2) rada pedagogiczna,
3) rada rodzicow,
4) samorzad uczniowski.

. Kazdy z organdéw szkoly dziata samodzielnie i zgodnie ze swoimi kompetencjami,
wspotdziata z pozostatymi organami dla pelnej realizacji statutowych zadan szkoty.

ROZDZIAL 2
DYREKTOR SZKOLY

§8
1. Stanowisko dyrektora powierza i odwoluje organ prowadzacy szkote.

. Do zadan dyrektora nalezy planowanie, organizowanie, kierowanie i nadzorowanie pracy
szkoty.

. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postgpowania administracyjnego,
w stosunku do decyzji wydawanych przez dyrektora w sprawach z zakresu obowigzku nauki
oraz skreslenia z listy uczniow, jest Dolnoslaski Kurator O$wiaty.

. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postepowania administracyjnego,
w stosunku do decyzji wydawanych przez dyrektora w sprawach dotyczacych awansu
zawodowego nauczycieli, jest Starosta Olesnicki.

. Dyrektor szkoty jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w nim nauczycieli
1 pracownikéw niebedacych nauczycielami.

Decyduje w sprawach:
1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow,

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom,
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3) wystepowania z wnioskami, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach
nagrod, odznaczen.

6. W wykonywaniu swoich zadan wspodtpracuje z rada pedagogiczng, rada rodzicow
I samorzgdem uczniowskim.

7. Dyrektor szkoty jest zobowigzany do:

1) tworzenia atmosfery zyczliwos$ci 1 zgodnego wspotdziatania wszystkich organow szkoty
w celu podnoszenia jakosci pracy szkoty,

2) podejmowania dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie sytuacji konfliktowych
wewnatrz szkoty,

3) dbania o autorytet rady pedagogicznej, ochrony praw i godnosci nauczycieli i uczniéow,
oddziatywania na postawe nauczycieli i uczniow, pobudzania ich do twdrczej pracy,

4) zapoznawania rady pedagogicznej z obowigzujgcymi przepisami prawa o$wiatowego
oraz omawiania trybu i form ich realizacji.

§9
1. Do kompetencji dyrektora, wynikajacych z ustawy — Prawo o$wiatowe, nalezy
w szczeg6lnosci:

1) kierowanie dziatalno$cig szkoty oraz reprezentowanie jej na zewnatrz,

2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli zatrudnionych
w szkole,

3) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkoéw harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

4) wspotpraca z rada pedagogiczng, radg rodzicow i Samorzagdem uczniowskim,
5) przewodniczenie radzie pedagogicznej,

6) tworzenie zespotow  przedmiotowych, zadaniowych i  wychowawczych
oraz powotywanie ich przewodniczacych,

7) realizacja uchwat rady pedagogicznej, podjetych w ramach ich kompetencji
stanowigcych,

8) dysponowanie $rodkami okres§lonymi w planie finansowym szkoty, ponoszenie
odpowiedzialnosci za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze organizowanie
administracyjnej, finansowej i gospodarczej obstugi szkoty,

9) wykonywanie zadan zwigzanych =z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
1 nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote,

10) wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych,
11) odpowiedzialno$¢ za whasciwg organizacje i przebieg egzaminu maturalnego,

12) stwarzanie warunkow do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, ktorych celem statutowym jest dzialalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie
I wzbogacanie form dziatalnos$ci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej
szkoty,

13) skres$lanie ucznia z listy uczniow,
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14) przedstawianie radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
ogblnych wnioskéw wynikajacych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego
oraz informacji o dziatalnosci szkoty,

15) wstrzymywanie wykonania uchwat rad pedagogicznych, podjetych w ramach ich
kompetencji stanowigcych, niezgodnych z przepisami prawa,

16) dopuszczanie do uzytku w szkole zaproponowanych przez nauczycieli programow
nauczania,

17) podawanie do publicznej wiadomosci zestawu podrecznikow, ktore bedg obowigzywac
od poczatku nastepnego roku szkolnego,

18) wspotpraca z pielegniarka szkolng sprawujacag profilaktyczng opieke zdrowotng nad
mlodzieza, w tym udostepnianie imienia, nazwiska i numeru PESEL ucznia celem wlasciwe;j
realizacji tej opieki,

19) zezwalanie uczniowi na indywidualny program lub tok nauki,

20) organizowanie w porozumieniu z organem prowadzacym nauczania indywidualnego dla
ucznia, ktory posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania,

21) przyznawanie stypendium za wyniki w nauce lub za osiggniecia sportowe w ramach
srodkdw przyznanych przez organ prowadzacy na ten cel w budzecie szkoty,

22) ustalanie wysokos$ci stypendium za wyniki w nauce lub za osiggnigcia sportowe,
w ramach §rodkow przyznanych przez organ prowadzacy na ten cel w budzecie szkoty,

23) ustalanie tygodniowego rozktadu zaj¢¢ okreslajacego organizacje zaje¢ edukacyjnych,
24) mozliwos¢ ustalenia dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,

25) mozliwos¢ ustalenia, w szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach, innych dodatkowych
dni wolnych od zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych, pod warunkiem zrealizowania zajeé¢
przypadajacych w te dni w wyznaczone soboty,

26) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniow
i nauczycielom,

27) wdrazanie odpowiednich $rodkéw technicznych 1 organizacyjnych zapewniajacych
zgodnos$¢ przetwarzania danych osobowych przez zespot z przepisami 0 ochronie danych
osobowych,

28) rozstrzyganie o wynikach klasyfikacji 1 promocji ucznidow szkoty, jezeli rada
pedagogiczna nie podejmie stosownej uchwaty.

2. Do kompetencji dyrektora, wynikajacych z ustaw — Karta Nauczyciela oraz Kodeks pracy,
nalezy w szczeg6lnosci:

1) kierowanie zaktadem pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i pracownikow
niebgdacych nauczycielami,

2) decydowanie w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow
szkoty,

3) powierzanie stanowiska wicedyrektora, a takze odwolywanie wicedyrektora,

4) decydowanie w sprawach przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych
nauczycielom i innym pracownikom szkoty,
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5) wystgpowanie z wnioskami w sprawach odznaczen, nagréd i innych wyr6znien
dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty,

6) dokonywanie oceny pracy nauczycieli i pozostatych pracownikow szkoly, ktoérzy maja
status pracownikow samorzadowych,

7) sprawowanie opieki nad mtodzieza uczaca si¢ w szkole,
8) odpowiedzialno$¢ za dydaktyczny i wychowawczy poziom szkoty,

9) realizowanie zadan zgodnie z uchwatami rady pedagogicznej, podjetymi w ramach ich
kompetencji stanowigcych, oraz zarzadzeniami organow nadzorujacych szkote,

10) tworzenie warunkow do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniow,

11) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan i1 ich doskonaleniu
zawodowym,

12) zapewnienie, w miar¢ mozliwosci, odpowiednich warunkéw organizacyjnych
do realizacji zadan dydaktycznych i1 opiekunczo-wychowawczych,

13) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych
przez szkotg,

14) organizowanie procesu awansu zawodowego nauczycieli,

15) administrowanie zakladowym funduszem $wiadczen socjalnych zgodnie z ustalonym
regulaminem tegoz funduszu, ktory jest odrgbnym dokumentem,

16) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow szczegolnych.

ROZDZIAL 3
RADA PEDAGOGICZNA

§ 10

. W szkole dziata rada pedagogiczna | Liceum Ogolnoksztatcacego.

Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty dla mtodziezy w zakresie realizacji
statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania 1 opieki.

§11

. Przewodniczgcym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.
. W sktad rady pedagogicznej wchodzg dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.

Rada pedagogiczna dziata na podstawie przyjetego przez siebie regulaminu, ktory jest
odrebnym dokumentem.

§12

. Rada obraduje na zebraniach.

. Zebrania mogg by¢ organizowane z inicjatywy:
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1) przewodniczacego rady pedagogicznej,

2) organu nadzoru pedagogicznego,

2) organu prowadzacego szkole,

3) co najmniej 1/3 cztonkow rady pedagogicznej.

3. Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebrania rady pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku zebrania
zgodnie z regulaminem rady.

4. Dyrektor szkoty przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogolne wnioski wynikajagce ze sprawowania nadzoru pedagogicznego
oraz informacje o dzialalnos$ci szkoty.

§13
1. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie planow pracy szkotly,
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji 1 promocji uczniow,
3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole,
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,
5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow,

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow z nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkola przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny w celu
doskonalenia pracy szkoty.

2. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:
1) organizacj¢ pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych,
2) projekt planu finansowego szkoty,
3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom nagrdd, odznaczen i innych wyrdznien,

4) propozycje dyrektora szkoly w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajec¢
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych,

5) propozycje dyrektora dotyczace kandydatow do powierzania im funkcji kierowniczych
w szkole,

6) programy  nauczania  zaproponowane przez  nauczycieli  dyrektorowi,
przed dopuszczeniem ich do uzytku w szkole jako szkolny zestaw programéw nauczania,

7) podjecie w szkole dziatalnosci przez stowarzyszenia i organizacje,

8) powierzenie stanowiska dyrektora kandydatowi ustalonemu przez organ prowadzacy
szkote,

9) powierzenie innych stanowisk kierowniczych w szkole oraz odwolywania z tych
stanowisk.

3. Rada pedagogiczna ponadto:

1) przygotowuje projekt zmian statutu szkoty i uchwala jego zmiany lub uchwala statut,
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2) moze wystapi¢ z wnioskiem do organu prowadzacego szkole o odwotanie nauczyciela
ze stanowiska dyrektora, a do dyrektora szkoty o odwotanie nauczyciela z innego stanowiska
kierowniczego w szkole,

3) wchodzi w porozumienie z radg rodzicow celem uchwalenia przez nig programu
wychowawczo-profilaktycznego,

4) typuje dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora szkoty.

§14

. Uchwaty rady pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscia glosow, w obecnosci
co najmniej polowy jej cztonkow w trybie jawnym, poza uchwatami podejmowanymi
w sprawach zwigzanych z osobami petnigcymi funkcje kierownicze w zespole
lub w sprawach zwigzanych z opiniowaniem kandydatow na takie stanowisko, ktore
podejmowane sg w glosowaniu tajnym.

. Dyrektor szkoly wstrzymuje wykonanie uchwat z zakresu kompetencji stanowiacych,
niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor
niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy szkole oraz organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny. Rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

§ 15

. Zebrania rady pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,
w kazdym okresie w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem ucznidéw, po zakonczeniu
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miarg biezacych potrzeb.

. Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane w sposob okreslony w regulaminie.

. Osoby biorace udziat w zebraniu rady pedagogicznej sa Zzobowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na zebraniu rady, ktore moga narusza¢ dobra osobiste ucznidow
lub ich rodzicoéw, a takze nauczycieli i innych pracownikow szkotly lub placowki.

ROZDZIAL 4
RADA RODZICOW

§ 16
1. Rada rodzicow stanowi reprezentacj¢ rodzicow uczniow szkoty.

2. Dyrektor zapewnia radzie rodzicoéw organizacyjne warunki dziatania oraz wspOlpracuje
Z rada rodzicow osobiscie lub przez wyznaczonego nauczyciela.

3. Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory jest odrebnym dokumentem.
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§17
1. Do kompetencji rady rodzicoOw nalezy:

1) wystepowanie do rady pedagogicznej i dyrektora szkoly z wnioskami i1 opiniami
dotyczacymi wszystkich spraw szkoty,

2) wspieranie dziatalnosci statutowej szkoty,

3) typowanie dwoch przedstawicieli rady rodzicow do komisji konkursowej na stanowisko
dyrektora szkoty,

4) mozliwos¢ przekazywania Staroscie Olesnickiemu oraz Dolnoslagskiemu Kuratorowi
Oswiaty opinii na temat pracy szkoty.

2. Rada rodzicow uchwala w porozumieniu z radg pedagogiczng program wychowawczo-
profilaktyczny.

3. Rada rodzicéw opiniuje w szczegolnosci:

1) program i harmonogram poprawy efektywnosci ksztalcenia lub wychowania,

2) projekt planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty

3) dziatalnoSci stowarzyszen lub innych organizacji, prowadzacych na terenie szkoly
dzialalno$¢ wychowawcza albo poszerzajacych i1 wzbogacajacych formy dziatalno$ci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty

4. W celu wspierania dziatalnos$ci statutowej szkoty rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrédet. Zasady wydatkowania funduszy rady
rodzicow okresla jej regulamin.

ROZDZIAL 5
SAMORZAD UCZNIOWSKI

§18
1. W liceum dziata samorzad uczniowski, ktory tworzg wszyscy uczniowie szkoty.

2. Organy samorzadu, zasady wybierania 1 ich dzialania okre$la regulamin uchwalony przez
ogot uczniow w glosowaniu rownym, tajnym 1 powszechnym. Regulamin nie moze by¢
sprzeczny z niniejszym statutem i jest odrebnym dokumentem.

§ 19

1. Samorzad moze przedstawia¢ radzie rodzicow, radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi
whnioski 1 opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji
podstawowych praw uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celem i stawianymi
wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wtasciwych proporc;ji
miedzy wysiltkiem szkolnym a mozliwos$cig rozwijania i zaspokajania wtasnych
Zainteresowan,
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4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

5) prawo organizowania dzialalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowe;j
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi w porozumieniu

z dyrektorem,

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

2. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty lub placowki moze podejmowac dziatania z

zakresu wolontariatu.

3. Samorzad moze ze swojego sktadu wyloni¢ rade wolontariatu.

4.

1.

2.

Samorzad uczniowski moze podejmowaé dziatania z zakresu wolontariatu. W tym celu
wspotpracuje ze Szkolnym Klubem Wolontariusza, ktéry ma nastepujace zatozenia:

1) ksztaltowanie wérod mtodziezy postaw otwartosci 1 wrazliwosci na potrzeby innych,
2) zapoznanie mtodziezy z idea wolontariatu,

3) umozliwianie mlodziezy podejmowania dzialan pomocowych na rzecz o0sob
niepelnosprawnych, chorych, samotnych,

4) wspotpracowanie ze srodowiskiem lokalnym, udziat w akcjach charytatywnych,

5) uwrazliwianie mlodziezy na problemy wspotczesnego $wiata, takie jak: wojna, gldd, brak
wody pitnej, niewola, handel ludzmi, niewolnicza praca dzieci itp.,

6) wspieranie inicjatyw mtodziezy.

Opiekunami Szkolnego Klubu Wolontariusza sa nauczyciele, ktorzy wyrazajg chec
organizacji wolontariatu ucznidw 1 zaangazowania si¢ W bezinteresowna pomoc
potrzebujacym.

ROZDZIAL 6

ZASADY WSPOLDZIALANIA ORGANOW SZKOLY ORAZ SPOSOB
ROZWIAZYWANIA SPOROW MIEDZY NIMI

§ 20

Kazdy z organdéw szkoty dziala samodzielnie i zgodnie ze swoimi kompetencjami,
wspoéltdziata z pozostatymi organami dla pelnej realizacji statutowych zadan szkoty.

Sprawy migdzy organami szkoty rozstrzyga si¢ w drodze negocjacji, porozumienia
I wzajemnego poszanowania.

3. Trudne do rozstrzygnigcia konflikty migdzy nauczycielem a uczniem zainteresowane strony

4.

zglaszaja dyrektorowi szkoty, ktory podejmuje decyzje zmierzajace do usunigcia przyczyn
konfliktu.

Spory miedzy nauczycielem a uczniem moze takze, na wniosek stron, rozstrzygac¢ rada
pedagogiczna w porozumieniu z radg rodzicow i Samorzadem uczniowskim.

5. Dla zapewnienia biezacej wymiany informacji pomi¢dzy organami szkoty o podejmowanych

1 planowanych dziataniach lub decyzjach realizuje si¢ spotkania przedstawicieli wyzej
wymienionych organow.
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§21

1. Rodzice i nauczyciele wspoétdziataja ze sobg w sprawach wychowawczych i dydaktycznych
mtodziezy.

2. Formy wspotdziatania:

1) okresowe spotkania dyrekcji szkoty i wychowawcow klas z rodzicami w celu zapoznania
z zadaniami dydaktyczno-wychowawczymi szkoty i klasy,

2) spotkania rodzicow z nauczycielami, dyrektorem, wicedyrektorem lub pedagogiem
na prosbe rodzicow lub na zaproszenie wystosowane przez Szkote,
3) konsultacje indywidualne dla rodzicow z wychowawcami klasy i innymi nauczycielami,

4) kontakty pisemne i telefoniczne oraz za posrednictwem dziennika elektronicznego
i innych $rodkoéw komunikacyjnych.

3. W ramach wspétpracy rodzice maja prawo do:
1) kontaktow z wychowawcag klasy i nauczycielami,
2) porad pedagoga, psychologa szkolnego, pedagoga specjalnego,

3) dyskrecji i poszanowania prywatno$ci w rozwigzywaniu problemow ucznia i jego
rodziny,

4) wystepowania z inicjatywami wzbogacajacymi zycie szkoty,
5) udzielania pomocy materialnej,

6) wyrazania opinii dotyczacych pracy szkoty i poszczeg6lnych nauczycieli dyrektorowi,
organowi prowadzacemu oraz kuratorowi o$wiaty, bezposrednio lub za posrednictwem
swych reprezentantow.

DZIAL 3
ORGANIZACJA SZKOLY

ROZDZIAL 1
ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

§22
1. Rok szkolny rozpoczyna sie 1 wrzesnia kazdego roku, a konczy 31 sierpnia nastepnego roku.

2. Terminy rozpoczynania 1 konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
$wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okre$lajg przepisy ministra wtasciwego do spraw
o$wiaty 1 wychowania.
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§23

1. Szczegdtowsa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoty, opracowany przez dyrektora z uwzglednieniem szkolnego planu
nauczania. Arkusz organizacyjny szkoly zatwierdza organ prowadzacy.

2. Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:

1) szkolny zestaw programow nauczania, ktory, uwzgledniajagc wymiar wychowawczy,
obejmuje catg dziatalno$¢ szkoty z punktu widzenia dydaktycznego,

2) program wychowawczo-profilaktyczny szkoty.

3. Szkolny zestaw program6w nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny szkoty
tworza spdjng calos¢ 1 uwzgledniajg wszystkie wymagania opisane w podstawie
programowej. Ich przygotowanie i realizacja s3 zadaniem zaréwno calej szkoly,
jak i kazdego nauczyciela.

4. Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:
1) obowiagzkowe zajecia edukacyjne,

2) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia, zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze
1 specjalistyczne organizowane dla ucznidw wymagajacych szczegdlnego wsparcia
w rozwoju lub pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

5. Podstawe organizacji pracy szkoty w danym roku szkolnym stanowia:

1) plan pracy szkoty, ktory okresla w szczegdlnosci podstawowe zatozenia pracy
dydaktyczno-wychowawczej i opiekunczej,

2) arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora na podstawie planéw nauczania
oraz planu finansowego szkoty,

3) tygodniowy rozklad zaje¢ edukacyjnych.

§ 24

1. Dyrektor, na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty i z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia 1 higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢, ktory okresla organizacje
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ rozwijajacych zainteresowania
i uzdolnienia, zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych i specjalistycznych organizowanych
dla ucznidw wymagajacych szczegdlnego wsparcia w rozwoju lub pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;j.

2. Podstawowa jednostkg organizacyjna szkoly jest oddzial ztozony z ucznidow.

3. W szkole liczbg ucznidéw w oddzialach ustala si¢ w porozumieniu z organem prowadzacym.
§25

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole polega na:

1) rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia
oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia i czynnikdéw
srodowiskowych, wptywajacych na jego funkcjonowanie w szkole, w celu wspierania
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potencjalu rozwojowego ucznia i stwarzania warunkéw do jego aktywnego i pelnego
uczestnictwa w zyciu szkoty oraz w srodowisku spotecznym,

2) wspieraniu rodzicow 1 nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych
1 dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiej¢tnosci wychowawczych w celu zwigkszania
efektywnosci pomocy udzielanej uczniom.

2. Organizowanie ksztalcenia, wychowania i opieki dla ucznidw niepelnosprawnych w szkole
polega na:

1) realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego,

2) zapewnieniu odpowiednich warunkéw do nauki, sprz¢tu specjalistycznego 1 srodkow

dydaktycznych,

3) realizacji programu nauczania, programu  wychowawczo-profilaktycznego
dostosowanych do indywidualnych potrzeb edukacyjnych i mozliwo$ci psychofizycznych,
z wykorzystaniem odpowiednich form i metod pracy dydaktycznej i wychowawczej,

4) realizacji wskazanych przez poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng zajeé,
5) integracji ze srodowiskiem rowiesniczym.

3. Podziat na grupy na zajeciach z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej okresla
rozporzadzenie ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania.

4. Szkota stosuje przyjete Standardy ochrony matoletnich.

§ 26
1. Zajecia w szkole prowadzone s3:
1) w systemie klasowo—lekcyjnym,

2) w strukturach miedzyoddziatowych: wybrane zajg¢cia z jezykow obcych, wychowania
fizycznego, religii oraz etyki,

3) w toku nauczania indywidualnego,
4) w formie indywidualnego toku nauki lub programu nauczania,

5) w systemie wyjazdowym o charakterze klasowym i ponadklasowym: wycieczki
turystyczne 1 krajoznawcze, wymiany mig¢dzynarodowe.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie
zaje¢ edukacyjnych w innym wymiarze, nie dluzszym jednak niz 60 minut, zachowujac
og6lny tygodniowy czas zajec ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

3. Przerwy migdzylekcyjne mogg trwac¢ od 5 do 20 minut. Decyzje w tej sprawie podejmuje
dyrektor szkoty.

4. W uzasadnionych przypadkach takich jak: realizacja zaje¢ dydaktycznych w blokach
tematycznych, programow autorskich, eksperymentow dydaktycznych mozliwe jest
ustalenie innej dtugos$ci trwania lekcji i przerw. Wymaga to zgody dyrektora szkoty.

5. Szkota uczestniczy w projektach edukacyjnych, ktorych aktualna lista znajduje si¢ na stronie
internetowej szkoty.
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6. Rekrutacja uczniow do szkoly odbywa si¢ wedlug zasad okreslonych ustawa — Prawo
oswiatowe.

§ 27

1. Dyrektor szkoty, po zasi¢gnieciu opinii rady pedagogicznej, rady rodzicow i samorzadu
uczniowskiego, uwzgledniajac zainteresowania uczniéw oraz mozliwos$ci organizacyjne,
kadrowe i finansowe liceum, ustala przedmioty realizowane w zakresie rozszerzonym,
sposréd ktorych uczen wybiera 2 albo 3 przedmioty.

2. Przedmioty ujete w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego w zakresie rozszerzonym
mogg by¢ realizowane w oddziale, grupie oddziatowej i grupie migdzyoddzialowe;j,
a za zgoda organu prowadzacego takze w grupie mi¢dzyszkolne;j.

§28

1. Szkota w miar¢ posiadanych §rodkoéw finansowych organizuje zajg¢cia pozalekcyjne oraz
przedmioty nadobowigzkowe, ktére moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo-
lekcyjnym w grupach oddziatlowych, miedzyoddziatowych, migdzyklasowych, a takze
podczas wycieczek, obozoéw i wyjazdow.

2. Zakres i rodzaj zaje¢ pozalekcyjnych ustala corocznie dyrektor szkoty z uwzglednieniem
potrzeb i zainteresowan uczniow oraz mozliwos$ci organizacyjnych szkoty.

§28a

1. W przypadku zawieszenia zaje¢ w szkole Dyrektor organizuje dla uczniow zajecia
z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegto$¢ zgodnie z wytycznymi ministra
wlasciwego do spraw o$wiaty 1 wychowania.

2. Zajgcia z wykorzystaniem metod 1 technik ksztatcenia na odlegto$§¢ moga by¢ realizowane
w szczegllnosci z wykorzystaniem dostgpnych dla ucznidow $rodkow komunikacji
elektronicznej.

3. Ocenianie uczniow odbywa si¢ wedlug szczeg6towych warunkow 1 sposobu oceniania
wewnatrzszkolnego przyjetych w statucie szkoty.

4. W okresie organizacji dla uczniéw zajg¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia
na odlegtos¢ Dyrektor szkoty odpowiada za organizacje realizacji zadan tej jednostki, w tym
wymienionych wyzej zaje¢ lub innego sposobu realizacji tych zaje¢, w szczegdlnosci:

1) ustala, czy nauczyciele maja dostgp do infrastruktury informatycznej, oprogramowania
I Internetu umozliwiajacych interakcje migdzy uczniami a nauczycielami prowadzacymi
zajgcia,

2) ustala, we wspotpracy z nauczycielami, technologie informacyjno-komunikacyjne
wykorzystywane przez nauczycieli do realizacji zajec,

3) ustala, we wspotpracy z nauczycielami, zrodta i materiaty niezbedne do realizacji zajgc,
z ktorych uczniowie i rodzice mogg korzystac,

4) ustala z nauczycielami potrzebe modyfikacji zestawu programéw nauczania oraz,
w razie potrzeby, modyfikuje ten zestaw,
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5) przekazuje uczniom, rodzicom i nauczycielom informacj¢ o Sposobie i trybie realizacji
zadan szkoly, w szczegdlnosci w zakresie organizacji ksztalcenia specjalnego, pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz indywidualnego nauczania, jezeli sg organizowane,

6) koordynuje wspolprace nauczycieli z uczniami i ich rodzicami, uwzgledniajac potrzeby
edukacyjne i mozliwos$ci psychofizyczne ucznidw, w tym uczniéw objetych ksztatlceniem
specjalnym oraz indywidualnym nauczaniem, w przypadku wystgpienia takich sytuacji.

5. Dyrektor okresla procedury funkcjonowania szkoty i postepowanie jego pracownikow
w okresie zawieszenia, s3 one odrebnymi dokumentami.

6. Nauczyciele:

1) uzyskujg dostep do infrastruktury informatycznej, oprogramowania i Internetu
umozliwiajacych interakcje migdzy nimi a uczniami i ich rodzicami,

2) uczestnicza w ustaleniu przez dyrektora technologii informacyjno-komunikacyjnych
wykorzystywanych do realizacji zaje¢,

3) uczestniczg w ustaleniu przez dyrektora zrodet i materiatow niezbgdnych do realizacji
zajed, z ktorych uczniowie i rodzice mogg korzystac,

4) inicjujg potrzebe modyfikacji zestawu programow nauczania oraz, w razie potrzeby,
modyfikuje ten zestaw,

5) realizuja konsultacje z rodzicami,

6) przekazujg uczniom i ich rodzicom ustalone przez dyrektora informacje o sposobie
i trybie realizacji zadan szkoly, w szczegélnoSci w zakresie organizacji ksztalcenia
specjalnego, pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz indywidualnego nauczania, jezeli
s organizowane.

7. Inni niz pedagogiczni pracownicy szkoty:
1) udzielaja wsparcia nauczycielom w realizacji ich zadan,

2) dbaja o obiekt zgodnie z procedurami dotyczgcymi funkcjonowania szkoty w okresie
realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odlegtos¢.

8. W okresie zawieszenia zaj¢¢ szkoly czynnos$ci jego organdéw (Rady pedagogicznej, Rady
rodzicow, Samorzadu uczniowskiego) sa podejmowane za pomoca Srodkéw komunikacji

elektronicznej. Tre$¢ podjetej w ten sposdb czynnosci jest utrwalana w formie protokotu
(z zebrania), notatki (w innych przypadkach).

9. Nauczyciele organizujg zajgcia majac na uwadze tgczenie przemienne ksztatcenia z uzyciem
monitoréw ekranowych i bez ich uzycia.

10. Nauczyciel prowadzacy zajecia sprawdza obecno$¢ ucznidow w sposOb przez siebie
przyjety.

11. Uczniowie podczas ksztalcenia z uzyciem monitoréw ekranowych wiaczaja u siebie
na prosbe¢ nauczyciela - mikrofon i kamere.

12. W zajeciach z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglo$§¢ moga uczestniczy¢
tylko nauczyciel i uczniowie danego oddziatu, a takze osoby pelnigce nadzor pedagogiczny.

13. Bez zgody nauczyciela 1 wszystkich uczniéw zajecia nie moga by¢ utrwalane na no$niku
elektronicznym.
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14. W przypadku ucznia, ktéry z uwagi na rodzaj niepelnosprawnos$ci nie moze realizowac
zaje¢ z wykorzystaniem metod 1 technik ksztatcenia na odlegtos¢ w miejscu zamieszkania,
dyrektor, na wniosek rodzicoOw ucznia, organizuje dla tego ucznia zajecia na terenie szkoty.

§ 29

1. Celem zapewnienia bezpieczenstwa uczniow petnione sg, wedtug harmonogramu ustalonego
przez dyrektora szkoty, dyzury nauczycielskie. Sposob petnienia dyzuréw okresla przyjety
w szkole regulamin, ktory stanowi odrgbny dokument.

2. W celu zapewnienia bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania i opieki obj¢to budynek
i teren szkolny monitoringiem wizyjnym. Budynek szkoty oznakowany jest tabliczkami
informacyjnymi z napisem ,,Obiekt monitorowany”.

3. Wycieczki organizowane przez szkote sg przygotowywane $cisle wedtug przepisOw ministra
wlasciwego do spraw o$wiaty 1 wychowania dotyczacych organizacji krajoznawstwa i
turystyki przez szkoty oraz wedhug Regulaminu wycieczek w I liceum Og6lnoksztatlcagcym

Kierownik wycieczki jest zobowigzany do przygotowania i przedstawienia
wicedyrektorowi szkoty do zatwierdzenia calosci wymagalnej dokumentacji w terminie
wskazanym przez wicedyrektora.

4. Za bezpieczenstwo ucznidow w czasie zaje¢ odpowiada osoba prowadzaca te zajecia.

5. Wycieczki turystyki kwalifikowanej regulujg odrebne przepisy.

§ 30

1. Szkota moze przyjmowaé studentéw na praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnego
porozumienia zawartego pomig¢dzy dyrektorem szkoty, lub za jego zgoda z poszczegdlnymi
nauczycielami a szkota wyzsza.

§31
1. Do realizacji celow statutowych szkota posiada nastepujacg bazg:
1) sale dydaktyczne i pracownie przedmiotowe,
2) pracownie komputerowa,
3) sale gimnastyczna,
4) sale do aerobiku i zaje¢ tanecznych,
5) sitowni¢ szkolna,
6) biblioteke,
7) gabinet profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej,
8) pomieszczenia administracyjne i gospodarcze.

2. W celu dokumentowania biezacej pracy z uczniem 1 udost¢pniania statej informacji
0 wynikach pracy uczniom i ich rodzicom szkota prowadzi dziennik elektroniczny. Dziennik
jest prowadzony wedtug przepisOw ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania.
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§ 32

. Organizatorem polmetka uczniow klas drugich lub trzecich sa przedstawiciele rodzicow

uczniow klas drugich lub trzecich.

2. Rodzice, jako organizatorzy poOtmetka, ponosza odpowiedzialno$¢ za zapewnienie
bezpiecznych 1 higienicznych warunkéw pobytu podczas zabawy.

3. Poélmetek odbywa si¢ poza terenem szkoty, w lokalu spetniajacym wymogi okre§lone
W przepisach prawa.

4. Organizatorem studniowki sg przedstawiciele rodzicéw uczniéw klas czwartych.

Rodzice, jako organizatorzy studniéwki, ponosza odpowiedzialno$¢ za zapewnienie
bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu podczas zabawy.

6. Studniéwka odbywa si¢ poza terenem szkoly, w lokalu spelniajgcym wymogi okreslone
w przepisach prawa.

~

10.

11.

§32a

W szkole moze by¢ zorganizowany oddzial przygotowawczy dla uczniéw nie znajacych
jezyka polskiego, przybywajacych z Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na
terytorium tego panstwa. Zajecia odbywaja si¢ w budynku szkoty.
Dyrektor powotuje zespot kwalifikujacy ucznidw do tego oddziatu. W sktad zespotu
wchodzi dwoch nauczycieli oraz pedagog lub psycholog.
Liczba uczniow w oddziale przygotowawczym nie moze przekraczac 25.
Nauczanie w oddziale przygotowawczym jest prowadzone przez nauczycieli
posiadajacych odpowiednie kwalifikacje wedtug realizowanych w szkole programow
nauczania, z dostosowaniem metod i form ich realizacji do indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow.
Zajecia edukacyjne w oddziale przygotowawczym prowadza nauczyciele
poszczegoOlnych zaje¢ edukacyjnych, ktorzy moga by¢ wspomagani przez osobe
wiladajaca jezykiem kraju pochodzenia ucznia.
Na realizacj¢ obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w oddziale przygotowawczym
przeznacza si¢ w tygodniowym rozktadzie zajec¢ liczbg godzin — nie mniejsza niz 26
godzin tygodniowo;
Tygodniowy wymiar godzin ustalony przez dyrektora okresla arkusz organizacji szkoty.
W oddziale przygotowawczym dopuszcza si¢ organizacj¢ nauczania w klasach
taczonych odpowiednio dla Kklas:

a. I-1lliceum;

b. -1V liceum ;
Decyzje o skroceniu albo przedluzeniu okresu nauki ucznia w oddziale
przygotowawczym podejmuje rada pedagogiczna na wniosek uczacych ucznia
nauczycieli, pedagoga lub psychologa.
W przypadku przyjecia w trakcie roku szkolnego do szkoly znacznej liczby uczniow,
o ktérych mowa w ust. 1, oddzial przygotowawczy moze by¢ zorganizowany takze
w trakcie roku szkolnego.
Zajecia w oddziale przygotowawczym majg charakter integracyjny, przygotowuja
uczniéw do nauki w polskiej szkole. Prowadzone sa w oparciu o szkolne programy
nauczania z zakresu ksztalcenia ogolnego dostosowywane pod wzgledem zakresu tresci

22



12.

13.

14.

15.

16.

Statut I Liceum Ogodlnoksztatcgcego im. Juliusza Stowackiego w Olesnicy

nauczania, metod i form do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow.

W oddziale przygotowawczym w ramach tygodniowego wymiaru godzin prowadzi si¢
nauke jezyka polskiego wedlug programu nauczania opracowanego na podstawie
ramowego programu kurséw nauki jezyka polskiego dla cudzoziemcow, o ktorym
mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 92 ust. 2 ustawy o pomocy spotecznej,
W wymiarze nie nizszym niz 6 godziny tygodniowo.

Okres nauki ucznia w oddziale przygotowawczym trwa do zakonczenia zaj¢c
dydaktyczno-wychowawczych w roku szkolnym, w ktorym uczen zostat
zakwalifikowany do oddzialu przygotowawczego, z tym ze okres ten w zalezno$ci
od postgpOéw w nauce ucznia i jego potrzeb edukacyjnych moze zosta¢ skrécony albo
przedtuzony, nie dtuzej niz o jeden rok szkolny. Decyzj¢ o skrdceniu albo przedtuzeniu
okresu nauki ucznia w oddziale przygotowawczym podejmuje rada pedagogiczna
na wniosek uczacych ucznia nauczycieli, pedagoga lub psychologa.

Sposob diagnozowania umiejetno$ci uczniéw, a nastgpnie okreslania ich postepow
w nauce, w szczeg6lnosci w zakresie nauki jezyka polskiego, odbywa si¢ na zasadach
okreslonych w rozdziale: Zasady ocenia wewnatrzszkolnego, przy czym nauczyciele
indywidulanie okres$laja liczbe ocen wymaganych z przedmiotu w klasyfikacji
$rddrocznej i roczne;j.

Uczniowie cudzoziemscy moga by¢ objeci pomocg psychologiczno-pedagogiczng
na warunkach okreslonych dla uczniow polskich. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna
dla uczniow z Ukrainy organizowana jest w szczegolnosci w zwiazku
z dos$wiadczeniem migracyjnym. Szczegolowe zasady organizacji i udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej okresla statut w czesci dotyczacej udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.

Zasady zapewniania uczniom bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu okresla
statut szkoty w czesci dotyczacej zakres zadan nauczycieli, w tym zadan zwigzanych
Z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote.

§32b

Dla uczniéw przybywajacych z zagranicy, podlegajacych obowigzkowi nauki, ktorzy
zostali przyjeci do oddziatu ogdlnego i1 nie znaja jezyka polskiego albo znaja go na
poziomie niewystarczajagcym do korzystania z nauki, organ prowadzacy szkote
organizuje w szkole, w ktorej uczen realizuje nauke zgodnie z podstawa programow3a
ksztatcenia ogolnego, dodatkowa, bezptatng nauke jezyka polskiego w formie
dodatkowych zaje¢¢ lekcyjnych z jezyka polskiego.

Dodatkowe zajecia lekcyjne z jezyka polskiego sa prowadzone indywidualnie lub
w grupach w wymiarze pozwalajagcym na opanowanie j¢zyka polskiego w stopniu
umozliwiajagcym udziat w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych, nie nizszym niz 2
godziny lekcyjne tygodniowo.

Tygodniowy rozktad oraz wymiar godzin dodatkowych zaje¢ lekcyjnych z jezyka
polskiego ustala, w porozumieniu z organem prowadzacym szkotg, dyrektor szkoty,
w ktorej sg organizowane te zajecia.

§32¢
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1. Dla uczniow wymienionych w § 32 b ust. 1, w odniesieniu do ktérych nauczyciel
prowadzacy zajecia edukacyjne z danego przedmiotu stwierdzi koniecznosé
uzupehienia réznic programowych z tego przedmiotu, organ prowadzacy szkote
organizuje w szkole dodatkowe zajecia wyrownawcze z tego przedmiotu.

2. Dodatkowe zaje¢cia wyrownawcze z danego przedmiotu sa prowadzone indywidualnie
lub w grupach, w formie dodatkowych zaje¢ lekcyjnych z tego przedmiotu, w wymiarze
1 godziny lekcyjnej tygodniowo.

3. Tygodniowy rozktad dodatkowych zaje¢ wyrownawczych ustala, w porozumieniu
z organem prowadzacym szkole, dyrektor szkoly, w ktorej sa organizowane te zajecia.

ROZDZIAL 2
BIBLIOTEKA SZKOLNA

§ 33

1. Biblioteka szkolna jako szkolne centrum biblioteczno-informacyjne jest interdyscyplinarng
pracownig szkoty stuzaca realizacji potrzeb 1 zainteresowan ucznidéw oraz stuchaczy, zadan
dydaktyczno-wychowawczych szkoty, doskonalenia warsztatu pracy nauczyciela,
popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrodd rodzicéw oraz wiedzy o regionie.

2. Nauczyciele wszystkich przedmiotéw maja obowigzek odwolywac si¢ do zasobow biblioteki
szkolnej i wspolpracowaé z nauczycielem bibliotekarzem w celu wszechstronnego
przygotowania uczniow do samoksztatcenia i §wiadomego wyszukiwania, selekcjonowania
i wykorzystywania informacji.

3. Biblioteka szkolna sktada si¢ z:
1) wypozyczalni literatury picknej, lektur oraz multimediow,
2) wypozyczalni ksigzek popularnonaukowych,

3) czytelni wraz z ksiggozbiorem podrecznym i stanowiskami komputerowymi tworzacymi
pracowni¢ multimedialng.

4. Biblioteka udostepnia swoje zbiory w czasie trwania zaj¢¢ dydaktycznych zgodnie
z organizacja roku szkolnego.

5. Godziny pracy biblioteki ustala dyrektor w sposob umozliwiajacy dostep do jej zbiorow
podczas zaje¢ lekcyjnych 1 po ich zakonczeniu.

6. Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy szkoty i rodzice
uczniow.

7. Zasady korzystania z biblioteki okresla regulamin biblioteki, ktory jest odrgbnym
dokumentem.

§ 34
1. Biblioteka szkolna wspomaga nauczycieli w:

1) ksztalceniu umiejgtnosci poshugiwania si¢ jezykiem polskim i wzbogacaniu zasobu
slownictwa uczniow,

2) przygotowaniu ucznidéw i stuchaczy do Zycia w spoleczenstwie informacyjnym,
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3) stwarzaniu uczniom i shuchaczom warunkow do nabywania umiej¢tnosci wyszukiwania,
porzadkowania 1 wykorzystywania informacji z roznych zrodel, z zastosowaniem
technologii informacyjno-komunikacyjnych na zajgciach z réznych przedmiotow.

2. Do zakresu zadan nauczyciela bibliotekarza w szczegdlno$ci nalezy:
1) udostgpnianie ksigzek i innych zrédet informacji,
2) gromadzenie, oprawa i selekcja zbiorow, prowadzenie katalogéw ksigzek,
3) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow,
4) wyrabianie nawyku czytania i uczenia si¢,
5) wspolpraca z nauczycielami poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych,

6) organizowanie 1 propagowanie roznych imprez czytelniczych rozwijajacych wrazliwosé
kulturowg 1 spoteczng (np. konkursy czytelnicze, spotkania literackie),

7) przedstawianie radzie pedagogicznej informacji o stanie czytelnictwa poszczeg6lnych
oddziatow,

8) tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji
z roznych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna,

9) wspoluczestnictwo w realizacji zaje¢ dydaktycznych szkoty,
10) opieka nad uczniami nieuczgszczajacymi na lekcje religii.
3. Nauczyciel bibliotekarz ma takze za zadanie wspotprace z:

1) rodzicami uczniéw poprzez udzielanie porad na temat wychowania czytelniczego
w rodzinie, informowanie o czytelnictwie uczniéw, popularyzacje i udost¢pnianie literatury
pedagogicznej,

2) publiczng biblioteka pedagogiczng i miejska biblioteka publiczng celem szerszego
propagowanie imprez czytelniczych,

3) innymi instytucjami kulturalnymi.

DZIAL 4
SPOLECZNOSC SZKOLY

ROZDZIAL 1

NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 35

1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli i innych pracownikdw na stanowiskach urzedniczych,
pomocniczych i obstugi.
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2. Zasady zatrudniania nauczycieli, kwalifikacje oraz zasady wynagradzania nauczycieli
reguluje ustawa - Karta Nauczyciela, a innych pracownikoéw szkoty okreslaja przepisy
ustawy o pracownikach samorzadowych oraz ustawy - Kodeks Pracy.

§36
1. W szkole tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora.

2. Wymienione stanowisko powierza i odwoluje dyrektor po zasiggnieciu opinii organu
prowadzacego oraz rady pedagogicznej.

3. Dyrektor szkoty przekazuje wicedyrektorowi, w drodze upowaznienia oraz w zaleznos$ci
od potrzeb, niektore swoje uprawnienia;

1) Glownym zadaniem Wicedyrektora jest dziatalno$¢ obejmujaca catoksztatt spraw
zwigzanych z wychowaniem, a w szczegolnosci:

a) koordynowanie prac wychowawcow klasowych,
b) projektowanie rocznego planu dziatalno$ci wychowawczo — opiekunczej,

c) rozpatrywanie wszelkich, niezgodnych z regulaminem szkoty, przejawow zachowan
uczniow,

d) wspolpraca z pedagogiem i psychologiem,

e) zatwierdzanie projektow wycieczek szkolnych i klasowych,

f) wspolpraca z rodzicami ucznidw, samorzadem szkolnym, radg rodzicéw;
2) Do obowiazkow Wicedyrektora nalezg ponadto:

a) sprawowanie nadzoru pedagogicznego,

b) tworzenie projektu tygodniowego planu zaje¢ dydaktycznych,

¢) organizowanie dyzuréw nauczycielskich,

d) organizowanie zastgpstw za nieobecnych nauczycieli,

e) rozliczanie godzin ponadwymiarowych,

f) kontrola realizacji zajg¢ pozalekcyjnych,

g) nadzor nad organizacja uroczystosci szkolnych, olimpiad i konkursow i zawodow
sportowych

f) pelienie funkcji Dyrektora w przypadku jego nieobecnosci;

g) realizacja innych zadan wynikajacych ze statutu szkoty oraz zadan zleconych przez dyrektora
szkoty.

§ 37

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza 1 opiekuncza oraz jest
odpowiedzialny za jako$¢ 1 wyniki tej pracy, a takze bezpieczenstwo powierzonych jego
opiece uczniow.

2. Do zadan nauczyciela nalezy w szczego6lnosci:

1) realizowanie obowiazujacej w szkole podstawy programowe;j,
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2) wybor programéw nauczania celem umieszczenia ich w szkolnym zestawie programow,
3) wybor podrecznikow szkolnych,

4) prowadzenie pracy wychowawczej zgodnie z przyjetym programem wychowawczo-
profilaktycznym,

5) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich zdolnosci i zainteresowan,

6) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych 1 podnoszenie wilasnych kwalifikacji
zawodowych,

7) stosowanie obowigzujacych w szkole zasad oceniania pracy uczniow,

8) eliminowanie przyczyn niepowodzen szkolnych uczniow,

9) systematyczne prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania,

10) czynny udziat w pracy rady pedagogicznej, realizowanie podje¢tych uchwat,
11) wspotpraca z rodzicami,

12) systematyczne kontrolowanie miejsc prowadzenia zaje¢ pod wzgledem bezpieczenstwa
i higieny pracy,

13) rzetelne realizowanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa powierzonych
mu uczniom w czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkote,

14) realizowanie zaje¢ opiekunczych i wychowawczych uwzgledniajacych potrzeby
1 zainteresowania uczniow,

15) udziat w prowadzeniu ewaluacji wewngtrznej w szkole,

16) udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej podczas biezacej pracy.

§38

1. Do zadan pedagoga i psychologa nalezy w szczegolnosci:

1) prowadzenie badan 1 dziatan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznidow w celu okres§lenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw
oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym
barier 1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole, w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych stanowigcych bariere 1 ograniczajacych aktywne i petne uczestnictwo ucznia
w zyciu szkoty,

3) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb,

4) podejmowanie dziatah z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci
1 mlodziezy,
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5) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie réznych form pomocy w $rodowisku szkolnym i1 pozaszkolnym ucznioéw,

6) inicjowanie i prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych,

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien uczniow,

8) wspieranie nauczycieli, wychowawcow 1 innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i
uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub  trudnosci
w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia
1jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.
2. Do zadan doradcy zawodowego nalezy:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na dzialania zwigzane
z realizacjg doradztwa zawodowego;

2) prowadzenie zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego,

3) opracowywanie we wspolpracy z innymi nauczycielami, w tym wychowawcami,
psychologiem, pedagogiem, programu realizacji doradztwa zawodowego
oraz koordynowanie jego realizacji;

4) wspieranie nauczycieli, w tym wychowawcow, psychologa, pedagoga, w zakresie realizacji
dziatan okreslonych w programie realizacji doradztwa zawodowego

5) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej realizowanej przez szkote, w tym
gromadzenie, aktualizowanie i udostgpnianie informacji edukacyjnych i zawodowych,

6) realizowanie dziatan wynikajacych z programu realizacji doradztwa zawodowego

3. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy:
1) wspotpraca z nauczycielami lub innymi specjalistami, rodzicami oraz dzie¢mi w:

a) rekomendowaniu dyrektorowi szkoty do realizacji dzialan w zakresie zapewnienia
aktywnego 1 pelnego uczestnictwa ucznidw w zyciu szkoty oraz dostgpnosci osobom
ze szczegolnymi potrzebami,

b) prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznidow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien dzieci oraz
przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnos$ci w funkcjonowaniu dzieci, w tym barier i
ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

¢) rozwigzywaniu problemow dydaktycznych 1 wychowawczych uczniow,
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d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkow, sprzgtu specjalistycznego i1 $rodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne dzieci;

2) wspolpraca z zespolem w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

3) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych dzieci lub trudno$ci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z dzieckiem,

¢) dostosowaniu sposoboéw i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztalcenia i sSrodkow dydaktycznych do potrzeb dzieci;
4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, ich rodzicom i nauczycielom;

5) wspotpraca w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w zaleznosci od potrzeb,
Z innymi podmiotami funkcjonujacymi na tym polu;

6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli szkoty w zakresie zadan okre§lonych dla pedagoga specjalnego.

4. Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy:

1) prowadzenie badan diagnostycznych uczniow z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi
lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu si¢ w celu rozpoznawania trudno$ci oraz
monitorowania efektow oddzialywan terapeutycznych;

2) rozpoznawanie przyczyn utrudniajacych uczniom aktywne i1 petlne uczestnictwo w zyciu
szkoty;

3) prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym;

4) podejmowanie dzialan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom edukacyjnym
ucznidow, we wspodlpracy z rodzicami uczniow;

5) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okres§lenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i
uzdolnien uczniow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych
lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia 1 jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

29



Statut I Liceum Ogodlnoksztatcgcego im. Juliusza Stowackiego w Olesnicy

§ 39

1. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddzial opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli,
zwanemu wychowawca.

2. Funkcje wychowawcy dyrektor powierza nauczycielowi, ktory — jesli nie zajdg szczegdlne
okolicznosci — prowadzi oddziat w calym cyklu nauczania.

3. Rodzice uczniow kazdego oddziatu mogg wystgpi¢ do dyrektora szkoty z wnioskiem
o zmian¢ wychowawcy lub nauczyciela. Wniosek na pis$mie wraz z uzasadnieniem powinien
by¢ podpisany przez wszystkich rodzicow danego oddziatu. Dyrektor szkoty jest
zobowigzany do przeprowadzenia postgpowania wyjasniajacego 1 poinformowania
zainteresowanych o zajetym stanowisku w terminie 14 dni od otrzymania wniosku.

§ 40
1. Do zadan nauczyciela wychowawcy oddziatu nalezy w szczegodlnosci:
1) otaczanie indywidualng opieka wychowawcza kazdego ze swoich wychowankow,

2) utrzymywanie systematycznego kontaktu z rodzicami ucznidéw, udzielanie informacji,
porad, wskazoéwek utatwiajacych rozwigzywanie problemow,

3) planowanie i organizowanie wspdlnie z uczniami i ich rodzicami r6znych form zycia
zespolowego, ktore rozwijaja 1 integruja oddziat,

4) wspotdziatanie z nauczycielami uczacymi w jego oddziale i koordynowanie dziatan
wychowawczych,

5) wspotpraca z pedagogiem szkolnym i pedagogiem specjalnym,

6) kontrolowanie realizacji obowigzku nauki przez uczniéw, takze w zakresie regularnego
uczegszczania uczniow na zajecia lekcyjne,

7) dokonywanie oceny wynikOw nauczania i pracy wychowawczej klasy oraz przedktadanie
sprawozdania z postgpow dydaktyczno-wychowawczych na posiedzeniach rady
pedagogicznej,

8) budzenie zainteresowania uczniéw zyciem i potrzebami srodowiska, inspirowanie ich
do udziatu w pracach na rzecz srodowiska,

9) interesowanie si¢ stanem zdrowia i higieny osobistej ucznidéw,

10) organizowanie opieki i pomocy materialnej dla ucznidéw znajdujacych si¢ w trudnej
sytuacji zyciowej,

11) systematyczne prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania — dziatalnosci
wychowawczej 1 opiekunczej, dziennika lekcyjnego i arkuszy ocen, wypisywanie swiadectw
szkolnych,

12) udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej podczas biezacej pracy.

2. Wychowawca ma prawo korzysta¢ z pomocy merytorycznej i metodycznej placowki
doskonalenia nauczycieli i poradni psychologiczno-pedagogicznej oraz innych wiasciwych
placowek lub instytucji o§wiatowych i naukowych.
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§ 41
. Nauczyciele tworzg zespoty wychowawcze, przedmiotowe i zadaniowe.
. Rodzaje zespotow i ich sktad osobowy okresla dyrektor szkoty.

. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora szkoty.

A W oD

. Pierwsze posiedzenie zespotu zwotuje dyrektor, a w przypadku kontynuacji pracy zespotu —
przewodniczacy w terminie do 10 wrzes$nia kazdego roku szkolnego. Na zebraniu dokonuje
si¢ wyboru 0s6b funkcyjnych i opracowuje si¢ plan pracy.

5. Przewodniczgcy zespotu jest zobowigzany do przedstawienia planu pracy dyrektorowi
szkoly w terminie do 20 wrzesnia kazdego roku szkolnego. Plan pracy zatwierdza dyrektor
szkoty.

6. Zebrania sg protokotowane.

7. Przewodniczacy przedktada na radzie pedagogicznej dwa razy w ciggu roku sprawozdanie
z prac zespotu.

8. W pierwszym tygodniu wrzesnia odbywa si¢ zebranie wszystkich przewodniczacych ze-
spotu. Na zebraniu dokonuje si¢ koordynacji dziatan, uzgodnien, ustala si¢ zakres
wspOtpracy 1 plan dziatan interdyscyplinarnych. Zebranie zwotuje i przewodniczy mu
dyrektor szkoty.

9. Nauczyciel zatrudniony w szkole jest zobowigzany naleze¢ do przynajmniej jednego zespotu.
Whisanie nauczyciela w sktad zespolu nie wymaga zgody nauczyciela.

10. Kazdy nauczyciel aktywnie uczestniczy w pracach zespotu.
11. Obecno$¢ nauczyciela na zebraniach jest obowigzkowa.

12. Zespot ma prawo wypracowa¢ wewnetrzne zasady wspoOlpracy, organizacji spotkan,
komunikowania si¢, podziatu r6l i obowigzkow, monitorowania dziatan i ewaluacji pracy
wlasne;j.

13. Zadaniami zespotu wychowawczego (nauczycieli uczacych w jednym oddziale) sa:

1) ksztattowanie poczucia odpowiedzialno$ci za wtasciwa postawe i realizacj¢ obowigzkow
szkolnych,

2) rozwijanie systematycznej wspolpracy z rodzicami oraz srodowiskiem lokalnym,
3) poznawanie $rodowiska wychowawczego uczniow,
4) pomoc mtodziezy znajdujacej si¢ w trudnych sytuacjach zyciowych i materialnych,

5) diagnozowanie ucznidéw w zakresie potrzeb, poczucia bezpieczenstwa i trudnosci,
z jakimi si¢ borykaja,

6) ksztalcenie umiejetnosci $Swiadomego wyboru, podejmowania decyzji oraz brania
odpowiedzialnosci za podjete wybory.

14. Zadaniami zespotu przedmiotowego s3:

1) wybor proponowanych do szkolnego zestawu programow nauczania, a takze
podrecznikéw z danego przedmiotu,

2) opracowanie kryteriow oceniania uczniow z danego przedmiotu,

3) badanie osiggni¢¢ uczniéw z danego przedmiotu,
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3) wspotudziat przy opiniowaniu programéw z zakresu ksztatcenia ogdlnego, autorskich,
innowacyjnych i eksperymentalnych,

4) wspotorganizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli,

5) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni i laboratoriéw przedmiotowych, a takze
w uzupetnianiu ich wyposazenia,

6) wspotpraca przy ewaluacji wewnetrznej szkoty.

15. Zespotly zadaniowe powstaja w przypadku okreslonym potrzebami szkoty.

§42
. Nauczyciele prowadzacy zaj¢cia na danym poziomie tworzg oddziatowy zespot nauczycieli.
. Praca zespotu kieruje wychowawca klasy.

. W ciggu roku szkolnego powinny si¢ odby¢ przynajmniej dwa spotkania zespotu, w tym
jedno we wrzesniu z udziatem dyrektora lub wicedyrektora i pedagoga, psychologa
szkolnego pedagoga specjalnego.

. Zadania oddziatowych zespotéw nauczycielskich:

1) korelowanie tresci programowych przedmiotow, porozumiewanie si¢ co do wymagan
programowych oraz organizacji kontroli i mierzenia osiaggni¢¢ uczniow.

2) porozumiewanie si¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych oraz wspélne
podejmowanie konkretnych zamierzen dla optymalnego rozwoju uczniéw.

3) wnioskowanie do dyrektora szkoty i rady pedagogicznej w sprawach pedagogicznych
i opiekunczych.

. Zebrania sg protokolowane. W sytuacji poruszania danych wrazliwych, szczegdlnie przy
analizowaniu opinii i orzeczen poradni psychologiczno-pedagogicznych lub zaswiadczen
lekarskich dotyczacych ucznia, odstgpuje si¢ od zapisu tych danych w protokole.

§43

. W sktad pracownikow oprocz nauczycieli wchodzg sekretarz szkotly, glowna ksiegowa,
samodzielny referent do spraw ekonomicznych i samodzielny referent do spraw
uczniowskich oraz pracownicy obstugi tj. konserwator — szatniarz, robotnik do pracy lekkiej,
sprzataczki.

. Strukture szkoly uwzgledniajaca w szczegolnosci strukture organizacyjng, stuzbowa
1 funkcjonalng w tym opis wszystkich stanowisk i komorek szkoly okresla Regulamin
Organizacyjny Liceum.

. Zakres czynnoS$ci dla poszczeg6lnych pracownikow administracji 1 obstugi szkoty okresla
dyrektor szkoty.

. Zadaniami pracownikéw szkoty zatrudnionych na stanowiskach administracyjnych i obstugi
jest zapewnienie sprawnego dzialania szkoly w zakresie finansowym i administracyjnym,
zapewnienie bezpieczenstwa uczniow, a takze utrzymanie obiektu i jego otoczenia w tadzie
1 czystosci.
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ROZDZIAL 2
PRAWA I OBOWIAZKI UCZNIOW

§44
1. Uczen ma prawo:
1) otrzymac¢ informacje¢ na temat zakresu wymagan oraz metod nauczania,

2) uzyska¢ wiedz¢ na temat kryteriow ocen z przedmiotdw i z zachowania, okre§lonych
przez zasady oceniania wewnatrzszkolnego,

3) korzysta¢ z zasad dotyczacych sprawdzania wiedzy i umiejetnosci, okreslonych przez
przedmiotowe systemy oceniania,

4) do wilasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami bezpieczenstwa
oraz zasadami higieny pracy umystowe;j,

5) do wnioskowania o zgod¢ na indywidualny tok lub program nauki realizowany wedtug
trybu ustalonego przez ministra wlasciwego do spraw o§wiaty i wychowania,

6) korzysta¢ z pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
7) uczestniczy¢ w zajeciach rozwijajacych zainteresowania, zdolnosci 1 talenty,

8) wuczestniczy¢ w wydarzeniach organizowanych przez Samorzad Uczniowski
oraz wynikajacych z kalendarza imprez szkolnych,

9) ubiegac si¢ o zmiang oddziatu klasowego zgodnie z zasadami okre§lonymi w procedurze
wprowadzonej zarzagdzeniem dyrektora szkoty,

10) korzysta¢ z pomieszczen i urzadzen zgodnie z ich przeznaczeniem 1 w mysl
obowigzujacych regulaminow,

11) korzysta¢ z pomocy materialnej, ktérg dysponuje szkota,
12) korzysta¢ z godzin dostepnosci nauczycieli,
13) do poszanowania swej godnosci.

14) do swobody wyrazania mysli i przekonan, o ile nie naruszaja one dobra osobistego 0sob
trzecich,

15) do zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,
16) do nietykalnos$ci osobistej,

17) do reprezentowania szkoty w olimpiadach, konkursach, przegladach i zawodach.

§ 45

1. Uczefh ma obowiazek:
1) przestrzega¢ postanowien statutu liceum oraz innych aktow prawa wewnatrzszkolnego,

2) uczy¢ sie systematycznie i1 rozwijajac swoje umiejetnosci, aktywnie uczestniczy¢
w zajeciach lekcyjnych 1 zyciu szkoty,

33



Statut I Liceum Ogodlnoksztatcgcego im. Juliusza Stowackiego w Olesnicy

3) punktualnej i regularnej obecnosci na wszystkich obowigzkowych godzinach lekcyjnych
I wybranych przez siebie zajgciach pozalekcyjnych oraz usprawiedliwiania nieobecnosci
W trybie okreslonym w zasadach oceniania wewnatrzszkolnego,

4) przebywaé¢ podczas zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, a takze podczas przerw
miedzylekcyjnych na terenie szkoty pod opieka nauczycieli,

5) wypemhiaé polecenia nauczycieli oraz pracownikéw niepedagogicznych szkoty zwigzane
Z realizacja celow statutowych liceum,

6) systematycznie zapoznawaé si¢ z informacjami przekazywanymi przez nauczycieli,
wychowawcow 1 dyrekcje za posrednictwem dziennika elektronicznego,

7) dba¢ o wyglad, podczas uroczystosci szkolnych obowigzuje strdj galowy - biata bluzka lub
koszula, ciemne spodnie lub spddnica, na zajeciach wychowania fizycznego obowigzuje stroj
sportowy oraz obuwie zmienne,

8) godnie reprezentowac szkote,

9) respektowaé zasady wspotzycia spotecznego i normy etyczne,

10) odnosi¢ si¢ z szacunkiem do nauczycieli i pracownikow niepedagogicznych szkoty,
11) dba¢ o kulture stowa,

12) chroni¢ wlasne zycie i zdrowie, przestrzegac zasad higieny,

13) dba¢ o tad i porzadek oraz mienie szkolne, wiasne i innych.

2. Uczen ma obowigzek dba¢ o bezpieczenstwo wilasne, kolezanek i kolegéw w czasie
przebywania na terenie szkoly oraz w innym miejscu realizacji zaj¢¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

3. Uczen ma obowigzek przestrzega¢ zakazu palenia papierosOw oraz e-papierosdw, picia
alkoholu, zazywania narkotykéw 1 innych Srodkéw odurzajacych na terenie szkoty oraz
w innym miejscu realizacji zajg¢ dydaktyczno- wychowawczych.

5. Uczen nie moze zaprasza¢ do liceum oséb trzecich. Wyjatek stanowig wydarzenia
organizowane przez szkote, przy czym dyrektor zatwierdza list¢ zaproszonych gosci.

6. Podczas zaje¢ edukacyjno-wychowawczych istnieje zakaz korzystania przez ucznidw
z telefonéw komorkowych 1 innych urzadzen elektronicznych. Dotyczy to wszystkich funkeji,
jakie posiada aparat telefoniczny. Uczen zobowiazany jest do wylaczenia i schowania telefonu
komoérkowego 1 innego sprzetu elektronicznego przed rozpoczgciem zaje¢ edukacyjnych
(dotyczy to réwniez stuchawek). W przypadku naruszenia powyzszych zasad uczen otrzymuje
oceng czastkowg naganng z zachowania. Wyjatek stanowi sytuacja, w ktorej nauczyciel w toku
lekcji zezwala uczniom na prace z wykorzystaniem telefonéw komorkowych.

§ 46

Tryb usprawiedliwiania nieobecno$ci oraz zwalniania ucznia z lekcji
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Obecno$¢ ucznidow jest sprawdzana na kazdej lekcji 1 odnotowywana w dzienniku.
Zastepstwa sg obowigzkowymi lekcjami i wymagana jest na nich obecnos¢ uczniow.
Uczniowi, ktory spdznit si¢ na lekcje nie wigcej niz 15 minut odnotowuje si¢ w dzienniku
spoznienie. Spoznienie przekraczajace 15 minut traktuje si¢ jak nieobecno$é na zajgciach.
Usprawiedliwianie nieobecnosci uczniow lub zwalnianie ucznia odbywa si¢ droga
elektroniczng za posrednictwem dziennika elektronicznego.

Rodzice wnioskujg o usprawiedliwienie nieobecnosci tylko w uzasadnionych przypadkach
(choroba, badania lekarskie, wypadek losowy).

Rodzic wnioskuje o usprawiedliwienie nieobecno$ci ucznia, przesylajac wiadomosé na
konto wychowawcy klasy, w terminie do 5 dni roboczych od ostatniego dnia nieobecnosci.
Brak wniosku o usprawiedliwienie we wskazanym terminie oznacza uznanie nicobecno$ci
za nieusprawiedliwiong. We wniosku o usprawiedliwienie nalezy poda¢ powod
nieobecnosci.

W razie przedtuzajacej si¢, powyzej 7 dni, choroby rodzic ma obowigzek zawiadomic
wychowawce o przyczynach nieobecno$ci i przewidywanym terminie powrotu ucznia
do szkoty.

W dzienniku lekcyjnym nieobecnos$ci usprawiedliwia wylacznie wychowawca.
Wychowawca nie ma obowigzku usprawiedliwi¢ kazdej nicobecnosci. Jego zadaniem jest
dokonanie oceny powoddw nieobecnosci na podstawie statutu szkoty, wiasnego
doswiadczenia i znajomosci sytuacji ucznia i na tej podstawie usprawiedliwienie badz nie
nieobecnosci. Decyzja wychowawcy jest ostateczna.

Wychowawca nadzoruje realizacje obowigzku nauki; do 10 dnia kazdego miesigca oblicza
frekwencje. Na podstawie przeprowadzonej analizy frekwencji wystawia czastkowa ocene
z zachowania za dany miesigc. Na ocen¢ t¢ wplywaja réwniez nieusprawiedliwione
spéznienia, kazde trzy spdznienia nieusprawiedliwione obnizaja ocene czastkowag z
zachowania o jeden stopien.

Ocena czastkowa Liczba godzin nieusprawiedliwionych ~w
miesigcu

wzorowa

bardzo dobra

dobra

poprawna

nieodpowiednia

OB W N O

naganna

11.

12.

W przypadku, gdy nieobecno$¢ nieusprawiedliwiona ucznia przekracza 50% dni
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, wychowawca jest obowigzany poinformowac
dyrektora szkoly o nierealizowaniu przez ucznia obowigzku nauki.

Uczen petnoletni moze dokona¢ wyboru trybu usprawiedliwienia nieobecnosci sposrod
nastgpujacych:
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1) usprawiedliwienia takie jak w przypadku ucznia niepelnoletniego okreslone
w Statucie § 46 ust. 4 -7,
2) usprawiedliwienie samodzielne okreslone w Statucie § 46 ust. 4 — 7.
Uczen dokonuje wyboru usprawiedliwienia nieobecnosci skladajac wychowawcy
o$wiadczenie na pismie. Oswiadczenie jest przechowywane w dokumentacji wychowawcy.
W przypadku wyboru przez ucznia peinoletniego trybu usprawiedliwiania nieobecnos$ci
okreslonego w ust. 12 pkt 2, dyrektor szkoly informuje o tym fakcie rodzicow/prawnych
opiekunow.
W sekretariacie szkoty jest przechowywana i aktualizowana lista uczniow, ktorzy wybrali
formg usprawiedliwiania opisang w § 46 ust. 12 pkt 2.
Jezeli uczen posiada zwolnienie lekarskie z lekcji wychowania fizycznego, informatyki to:
1) w przypadku, gdy rozpoczyna lub konczy dzien nauki lekcjami wychowania
fizycznego, informatyki moze w nich nie uczestniczy¢ przychodzac pozniej
do szkoty lub wychodzac wczesniej ze szkoty jedynie, wtedy gdy rodzic wyrazi
pisemng zgod¢ na nieuczestniczenie ucznia w wyzej wymienionych zajeciach.
W przypadku braku o$wiadczenia, uczen zobowigzany jest do przebywania
na lekcjach wychowania fizycznego, informatyki pod nadzorem nauczyciela,
2) w przypadku, gdy lekcje wychowania fizycznego, informatyki sg lekcjami
srodkowymi w planie na dany dzien, uczen zobowigzany jest przebywaé pod
opieka nauczyciela wychowania fizycznego, informatyki.

Uczen, ktory nie uczestniczy w lekcjach religii zobowiazany jest przebywaé w bibliotece
szkolnej lub innej sali wyznaczonej przez dyrektora w przypadku, gdy lekcja religii nie jest
pierwsza lub ostatnig lekcja w danym dniu.
Zwalnianie ucznia z zaj¢¢ w danym dniu nastepuje wylacznie na podstawie przedstawienia
wychowawcy wniosku o0 zwolnienie, przestanego przez rodzica za posrednictwem
dziennika elektronicznego
1) wniosek nalezy przesta¢ przed terminem zwolnienia, we wniosku nalezy poda¢
powdd zwolnienia,
2) wniosek musi zawiera¢ formule ,,Biore petng odpowiedzialno$¢ za samodzielny
powrdt dziecka ze szkoly”,
3) wychowawca po akceptacji wniosku odnotowuje nieobecno$¢ ucznia, jako
,hieobecny usprawiedliwiony” .
Zasady zwalniania ucznidow z powodu ztego samopoczucia uniemozliwiajacego udziat
w zajeciach :
1) Kazda informacja od ucznia o zlym samopoczuciu musi by¢ powaznie
potraktowana 1 zobowigzuje nauczyciela do udzielenia mu pomocy.
2) Zwolnienie ucznia z zaje¢ z powodu zlego samopoczucia powinno byc
potaczone z:
a.zapewnieniem uczniowi pomocy medycznej poprzez wezwanie
pielegniarki szkolnej,
b.powiadomieniem dyrektora szkoty o zdarzeniu,
c.powiadomieniem rodzicdw ucznia przez pielggniarke szkolng o ztym
samopoczuciu dziecka i1 konsultowaniem z nimi wszystkich dziatan,
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3) W przypadku stwierdzenia, ze zlte samopoczucie uniemozliwia dalsze
uczestniczenie w zajeciach lekcyjnych, pielegniarka szkolna powiadamia
rodzicow telefonicznie i prosi o przybycie do szkoty.

4) Do czasu przybycia rodzicow uczen pozostaje pod opieka pielegniarki szkolnej
lub innego pracownika szkotly, wyznaczonego przez dyrektora .

5) Rodzic jest zobowigzany do osobistego odbioru ucznia. W szczegdlnych
przypadkach rodzic moze upowazni¢ do odbioru ucznia inng petnoletnig osobe.
Upowaznienie nalezy przesta¢ za posrednictwem dziennika elektronicznego
na konto dyrektora.

6) Pielegniarka szkolna odnotowuje zwolnienie ucznia w rejestrze zwolnien
uczniowskich.

7) W przypadku niemoznosci skontaktowania si¢ z rodzicem lub odmowy
odebrania ucznia, uczen pozostaje na terenie szkoty pod opieka pielggniarska
lub pedagogiczng do konca zaje¢ lekcyjnych, zgodnych z planem lekcji
w danym dniu.

8) W sytuacji, gdy w ocenie pielegniarki szkolnej niezb¢dna jest pomoc lekarska
zostaje wezwane pogotowie w celu udzielenia pomocy uczniowi. W przypadku
wezwania pogotowia do szkota oraz, gdy lekarz zdecyduje o przewiezieniu
dziecka do szpitala, pielegniarka szkolna obowigzkowo powiadamia o tym
fakcie rodzicow

9) W sytuacji, gdy pielggniarka szkolna stwierdzi, ze stan zdrowia ucznia
umozliwia udziat w zajeciach, odprowadza ucznia do klasy, opieke nad uczniem
przejmuje nauczyciel prowadzacy zajecia.

Pelnoletni uczen samodzielnie decyduje o uczestnictwie w religii.

Uczen przygotowujacy si¢ do wyzszego etapu olimpiady ma prawo do urlopu naukowego
w wymiarze 4 dni roboczych. W przypadku, gdy wyzszy etap rozgrywany jest w dwoch
roznych cze$ciach (w dwoéch réznych terminach, np. cze$¢ ustna 1 pisemna, cze$é
teoretyczna 1 doswiadczalna) na czgs$¢ Il uczen moze uzyska¢ dodatkowo 3 dni urlopu.
Urlop jest udzielany na wniosek rodzica lub petnoletniego ucznia i zaopiniowany przez
nauczyciela przedmiotu.

Uczen przygotowujacy si¢ do etapu finalowego konkursu o zasiegu co najmniej okregowym
ma prawo do urlopu naukowego w wymiarze 2 dni roboczych. Urlop jest udzielany na
whniosek rodzica lub pelnoletniego ucznia i zaopiniowany przez nauczyciela przedmiotu.
Whniosek w sprawie urlopowania sktada si¢ z odpowiednim wyprzedzeniem u dyrektora
szkoty.

Wychowawca odnotowuje urlop naukowy ucznia jako ,,nieobecny usprawiedliwiony”.
Uczen moze opusci¢ zajecia, by uczestniczy¢ w zawodach sportowych, imprezach
kulturalnych lub naukowych w formach organizowanych przez szkote pod opieka
nauczyciela po uzyskaniu zgody dyrekcji szkoty. Nauczyciel - opiekun zaznacza uczniow
zwolnionych w dzienniku elektronicznym w module Obecnosci.

Urlopowanie ucznia dtuzsze niz 3 dni robocze wymaga zgody dyrektora.

Absencja nieusprawiedliwiona przekraczajagca 70 godzin moze powodowac skreslenie
ucznia z listy.
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ROZDZIAL 3
NAGRODY | KARY

§ 47
1. Uczen moze otrzymac nagrody i wyrdznienia za:
1) rzetelng nauke i prace spoteczng na rzecz szkoty,
2) wzorowg postawe,
3) wybitne osiggnigcia naukowe lub sportowe.
2. Rodzaje nagrod:
1) pochwata wychowawcy klasy wobec klasy,
2) pochwata dyrektora szkoty wobec uczniow catej szkoty,

3) dyplom, nagroda rzeczowa wrgczona przez dyrektora szkoty, wychowawce klasy,
opiekuna organizacji szkolnej lub kota zainteresowan — wrgczona na forum szkoty lub klasy,

4) wpisanie nazwiska ucznia majgcego wybitne osiggni¢cia do kroniki szkoty oraz na stronie
internetowej szkoty,

5) umieszczenie zdjg¢cia ucznia, z podaniem jego szczegdlnych osiagnieé, na honorowym
miejscu,

6) list pochwalny do rodzicow lub prawnych opiekunow,
7) wystapienie o przyznanie stypendium zwigzanego z osiggni¢ciami ucznia.

3. Nagrody i wyrdznienia przyznaje dyrektor szkoly na wniosek wychowawcy klasy,
samorzadu uczniowskiego, rady pedagogicznej. O kazdej przyznanej uczniowi nagrodzie
wychowawca informuje jego rodzicow.

4. Do kazdej przyznanej nagrody uczen, ktéremu nagrode przyznano, moze wnie$¢ pisemnie
zastrzezenie z uzasadnieniem do dyrektora szkoty w terminie 14 dni od jej przyznania. Od
nagrody przyznanej przez dyrektora szkoly przystuguje uczniowi prawo wniesienia
uzasadnionego pisemnego zastrzezenia z uzasadnieniem o ponowne rozpatrzenie sprawy do
dyrektora szkoty w terminie 14 dni od jej udzielenia. Dyrektor rozpatruje sprawe w terminie
14 dni, moze positkowac si¢ opinig wybranych organéw szkoty.

5. Uczniom przyznaje si¢ $wiadectwa z wyrdznieniem zgodnie z odrgbnymi przepisami
ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania.

§ 48

1.Za nieprzestrzeganie postanowien statutu szkoty, a w szczegdlnosci uchybianie
wymienionym w statucie obowigzkom, uczen moze zosta¢ ukarany.

2. Uczen moze otrzymac nastepujace kary:

1) upomnienie ustne wychowawcy wobec klasy,

2) upomnienie na pismie wychowawcy klasy z powiadomieniem rodzicow,

3) upomnienie na pismie dyrektora szkoty z powiadomieniem rodzicow,
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4) nagana na pismie dyrektora szkoty z powiadomieniem rodzicow (jesli po udzieleniu kary
nagany dyrektora zachowanie ucznia nie ulegnie poprawie moze on by¢ skreslony z listy
uczniow),

5) pozbawienie przywilejow: prawa do reprezentowania klasy, szkoty, do petnienia funkcji
spotecznych,

6) skreslenie ucznia z listy uczniow,

3. Karg okreslong w ust. 2 pkt. 3-6 stosuje dyrektor szkoty.
4. Kary stosowane sg w zaleznosci od stopnia przewinienia.

5. O udzielonej karze wychowawca powiadamia rodzicow w terminie 7 dni od daty udzielenia

kary.

6. Podjecie decyzji o wymierzeniu kary moze by¢ poprzedzone zawieszeniem niektorych
lub wszystkich posiadanych przez ucznia przywilejow, np. do reprezentowania Kklasy,
szkoty, do petnienia funkcji spotecznych.

7. Uczen moze by¢ skreslony z listy uczniow z zachowaniem gradacji kar w przypadkach:

1) razacego zaniedbania obowigzkéw szkolnych — opuscit ponad 70 godzin bez
usprawiedliwienia,

2) wywierania przez ucznia demoralizujacego wpltywu na Srodowisko szkolne np.:
ucieczki z lekcji, wulgarne stownictwo, tamanie zakazu palenia papierosow, uporczywe
i celowe dezorganizowanie pracy na lekcji,

3) dopuszczania si¢ umyslnej dewastacji mienia publicznego w szkole lub poza nia,

4) oszukiwania, podrabiania podpisow,

5) nieprzestrzeganie statutu szkoty, regulaminow i zarzadzen wewngtrznych.

8. Za szczegodlnie razace naruszenie obowigzkow szkolnych uczen moze by¢ skreslony z listy
bez gradacji kar w przypadkach:

1) zachowania zagrazajacego zyciu, zdrowiu i bezpieczenstwu innych osob w szkole
1 poza nia,

2) dopuszczania si¢ umys$lnej dewastacji mienia publicznego narazajacej szkole na
powazne straty materialne,

3) dopuszczenia si¢ wymuszen, kradziezy mienia kolegow, pracownikéw szkoty, badz
mienia szkoty,

4) falszowania dokumentow,

5) obrazliwego, agresywnego zachowania wobec nauczycieli, pracownikoéw, kolegow
oraz innych os6b przebywajacych na terenie szkoty lub jej otoczeniu,

6) stosowanie przemocy, moralnego lub fizycznego zngcania si¢ nad kolegami i innymi
osobami w szkole lub poza nia,

7) przynaleznosci lub agitowania do zwiazkow przestepczych, zagrazajacych zyciu,
zdrowiu, ograniczeniu wolnos$ci jednostki np. niektorych sekt lub subkultur,

8) uzywania, namawiania, rozprowadzania narkotykow w szkole lub poza nia,

9) uzywania, namawiania, rozprowadzania alkoholu w szkole oraz w innym miejscu

realizacji zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych,
10) skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za popeitnienie przestgpstwa.

9. Decyzji o skresleniu, od ktorej stuzy odwotanie, moze by¢ nadany rygor natychmiastowej
wykonalnosci, gdy jest to niezbgdne ze wzgledu na ochron¢ zdrowia lub zycia ludzkiego
(zgodnie z KPA art. 108 § 1).

10. Od kary udzielonej przez wychowawce uczen ma prawo odwotac si¢ na pismie do dyrektora
w terminie 14 dni od daty jej udzielenia. Od kary natozonej przez dyrektora (poza
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skresleniem z listy) przystuguje pisemny wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy. Dyrektor
przed podjeciem rozstrzygniecia moze zasiegnac opinii rady pedagogicznej. Odwotanie jest
rozpatrywane w terminie 14 dni od daty jego wptywu.

11. Skreslenia z listy uczniow dokonuje dyrektor poprzez wydanie decyzji administracyjnej,

od ktorej przystuguje odwotanie do Dolnoslaskiego Kuratora Oswiaty w terminie 14 dni
od dnia otrzymania decyzji, poprzez dyrektora, ktory wydat decyzje.

12. Gdy uczen niepetnoletni wykazuje przejawy demoralizacji lub dopuscit si¢ czynu karalnego
na terenie szkoly lub w zwigzku z realizacjg obowigzku nauki, dyrektor moze zastosowac
srodek oddziatywania wychowawczego w postaci:

1) pouczenia,
2) ostrzezenia ustnego albo ostrzezenia na pismie,
3) wykonania okreslonych prac porzadkowych na rzecz szkoty.

13. Srodka odziatywania wychowawczego okreslonego w ust. 12 nie stosuje si¢ w przypadku,
gdy nieletni dopuscit si¢ czynu zabronionego wyczerpujacego znamiona przestepstwa
Sciganego z urzedu lub przestgpstwa skarbowego.

14.Warunkiem zastosowania §rodkow oddziatywania wychowawczego okreslonego w ust. 12
jest uzyskanie zgody rodzicoéw i ucznia.

§ 49

1. Uczen lub jego rodzic w przypadku naruszenia prawa ucznia jest uprawniony do sktadania
skarg pisemnie, a takze ustnie do protokotu wedtug nastepujacej procedury:

1) kieruje skarge do dyrektora szkoty, ktory w zaleznosci od wagi sprawy samodzielnie jg
rozwigzuje badz konsultuje z organami szkoty,

2) dyrektor podejmuje wigzace decyzje w terminie 14 dni. Tre$¢ decyzji przekazuje si¢
whnioskodawcy.

§ 50

1. Stanowisko klasy w sporze z nauczycielem lub organem szkoty reprezentuje wychowawca
klasy.

2. Wychowawca jest mediatorem 1 pierwsza instancja dla rozwigzywania probleméw, sporéw
1 konfliktéw dotyczacych swojej klasy. Korzysta przy tym ze wsparcia pedagoga
i psychologa szkolnego.

3. Przed skierowaniem sprawy do dyrektora jest ona szczegbélowo rozpoznawana przez
wychowawce.

4. Konflikty miedzy wuczniami 1 nauczycielem dotyczace spraw wychowawczych,
organizacyjnych, zwigzanych z nauczaniem, praw i obowigzkow ucznia rozwigzuje dyrektor
na wniosek jednej ze stron konfliktu, kierujac si¢ przepisami prawa oswiatowego oraz prawa
wewnatrzszkolnego.

5. W przypadku pojawienia si¢ konfliktu migdzy nauczycielem a zespotem klasowym dyrektor
podejmuje niezbedne dziatania po catkowitym wyjasnieniu przyczyn konfliktu
1 wyczerpaniu mozliwos$ci jego rozwigzania przez zainteresowane strony.
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§51

1. Nauka jest obowigzkowa do ukonczenia 18 roku zycia. Na wniosek rodzicow dyrektor
liceum moze zezwoli¢ w formie decyzji na spetnianie obowiazku nauki poza Szkots.

2. Przez niespetienie obowigzku nauki nalezy rozumie¢ nieusprawiedliwiong nieobecnos¢
ucznia w ciggu 50% dni obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych.

3. Niespetnienie obowigzku nauki podlega egzekucji w trybie przepisow o postgpowaniu

egzekucyjnym w administracji.

4. Wychowawca jest zobowigzany do podliczenia frekwencji w swojej klasie do 10-go dnia
nastepnego miesiaca.

5. Wychowawca jest zobowigzany niezwlocznie do przekazania informacji o niespeinianiu
obowigzku nauki dyrektorowi szkoty.

6. Dyrektor wzywa listem poleconym rodzicoOw ucznia, u ktérego absencja przekroczyta 50%
dni obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych. W liscie dyrektor podaje termin spotkania — nie
pOzniej niz 14 dni od daty nadania listu poleconego.

7. W spotkaniu ze strony szkoty uczestniczy dyrektor lub wicedyrektor, pedagog szkolny,

psycholog oraz wychowawca.

Rodzic zobowigzany jest w wyznaczonym terminie zglosi¢ si¢ na spotkanie.

9. Jezeli rodzic nie ma mozliwosci stawienia si¢ w wyznaczonym terminie w liceum, informuje
o tym fakcie w sposob pisemny sekretariat liceum.

10. Dyrektor w czasie rozmowy z rodzicami ponownie informuje o nicobecnosciach ucznia
w Liceum, ustala przyczyny nieobecnosci ucznia w liceum. Dyrektor zobowigzuje rodzica
do zaniechania opuszczania obowigzkowych zaje¢ lekcyjnych przez ucznia
oraz do szczegotowego nadzoru nad dzieckiem.

11. Jezeli rodzice odmawiajg wspOlpracy w zakresie realizacji obowigzku nauki, a uczen nadal
opuszcza zajecia lekcyjne, dyrektor liceum pisemnie powiadamia o zaistniatej sytuacji sad
rodzinny lub policje. Dalszy tok postepowania nalezy do kompetencji tych instytucji.

12. Wychowawca z rozmowy z rodzicem sporzadza notatke, potwierdzong podpisem rodzica.
Notatka przechowywana jest w dokumentacji wychowawcy.

®

ROZDZIAL 4
RODZICE

§ 52

1.Rodzice maja prawo do:

1) ubiegania si¢ o przyjecie dziecka do szkoty, jesli spetnia okreslone przez szkote warunki,
2) ubiegania si¢ o zmiang oddziatlu klasowego przez dziecko zgodnie z zasadami
okreslonymi w procedurze wprowadzonej zarzadzeniem dyrektora szkoty.

3) rzetelnej informacji o postepach dziecka w nauce i zachowaniu sig,

4) zapoznania si¢ z kryteriami ocen z przedmiotow i zachowania,

5) zapoznania si¢ z regulaminami, statutem i innymi dokumentami regulujacymi prace
szkoty,

6) dziatalnosci w radzie rodzicow, radzie klasowej, jesli zostang wybrani przez ogét
rodzicow,

7) glosu doradczego w sprawach zycia spotecznosci uczniowskiej i szkoty,

8) obecnosci podczas egzaminu klasyfikacyjnego w charakterze obserwatorow,
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9) sktadania wniosku o udostepnianie dokumentacji egzaminu klasyfikacyjnego
lub poprawkowego.

§53
Zasady wspolpracy miedzy szkolq a rodzicami

1. Informacji o uczniu udziclajg wylgcznie wychowawcy klas, nauczyciele, pedagog szkolny,
psycholog szkolny, pedagog specjalny pielegniarka szkolna oraz dyrekcja szkoly. Pielggniarka
udziela informacji wytgcznie odno$nie sytuacji zdrowotnej ucznia.

2. Miejscem kontaktow rodzicow z wychowawcami klas, nauczycielami przedmiotow, pedagogiem
i psychologiem szkolnym oraz dyrektorem jest szkota, a dokfadnie sale lekcyjne, gabinet dyrektora
szkoty, pedagoga, pedagoga specjalnego lub psychologa. Nie wolno przekazywac informacji
rodzicom w pokoju nauczycielskim w obecnosci innych nauczycieli.

3. Kontakty rodzicéw z nauczycielami odbywaja si¢ wedtug harmonogramu spotkan z
rodzicami.

4. O obowigzkowym spotkaniu z rodzicami wychowawca jest zobowigzany przypomnie¢ uczniom
w formie wustnej, a rodzicom poprzez dziennik elektroniczny z co najmniej
3-dniowym wyprzedzeniem, podajac date, miejsce, godzing spotkania.

5. Obecnos¢ rodzica na zebraniach jest obowigzkowa.

6. Na pierwszym zebraniu rodzic otrzymuje login 1 hasto do e-dziennika i jest zobowigzany do $ledzenia
wiadomos$ci 1 wpisOw zamieszczanych tam przez nauczycieli oraz nieudost¢pniania hasta innym
osobom, rowniez uczniom. Otrzymanie tych danych rodzic potwierdza wtasnorgcznym podpisem.

7. W razie nieobecnosci rodzica na zebraniu jest on zobowigzany do kontaktu z wychowawca w celu
uzyskania pelnej wiedzy na temat ucznia.

8. Rodzice majg mozliwos¢ dodatkowego kontaktu z nauczycielami w przypadkach uzasadnionych
losowo, jednak po uprzednim uzgodnieniu takiego spotkania z nauczycielem.

9. Rodzice maja prawo do korzystania z godzin dostgpnosci nauczycieli wg harmonogramu dostgpnego
na stronie internetowej szkoty.

10.W zadnym przypadku nauczyciel nie udziela informacji rodzicom w trakcie prowadzonych przez siebie
zajec szkolnych w tym rowniez dyzurdw.

11.W sytuacjach uzasadnionych wychowawczo, szkota wzywa rodzicow poza ustalonymi
terminami za posrednictwem dziennika elektronicznego lub sekretariatu szkoty w formie pisemne;.
Z takiego spotkania wychowawca sporzadza notatke, ktora przechowuje w teczce wychowawcy.

12. W zebraniu z rodzicami moze uczestniczy¢ pedagog, psycholog, pedagog specjalny, dyrektor szkoty,
badZ nauczyciel przedmiotu, jezeli zaistnieje taka konieczno$¢ lub Zycza sobie tego rodzice.
Przedstawiciele rady oddziatowej rodzicow informujg o tym fakcie dyrektora z co najmniej 7 dniowym
wyprzedzeniem za posrednictwem dziennika elektronicznego. W informacji nalezy poda¢ tematyke
spotkania. W celu przygotowania zebrania z rodzicami dyrektor szkoty organizuje spotkanie z
przedstawicielami rady oddziatowej , wychowawcy 1 wskazanego we wniosku pracownika szkoty. Z
przebiegu spotkania jest sporzadzana notatka stuzbowa.

13.Wychowawca klasy utrzymuije kontakt z rodzicami w formach:

1) zebran z rodzicami,

2) pisemnych informacji o postepach i zachowaniu uczniow za posrednictwem e-dziennika,

3) indywidualnych spotkan z rodzicami na terenie szkoty, po uprzednim uzgodnieniu terminu,
4) kontaktu telefonicznego w pilnych przypadkach.

14. Wychowawca klasy zobowigzany jest do sporzadzenia 1 przechowywania w teczce wychowawcy
listy obecnosci rodzicow na zebraniu.

15. Pedagog, pedagog specjalny i psycholog szkolny w ramach wspdtpracy z rodzicami jest
zobowigzany do:

1) przeprowadzenia, z udzialem przedstawicieli instytucji zajmujacych si¢ wychowaniem lub
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wspomagajacych szkote, warsztatow dla rodzicow (w miarg potrzeb zglaszanych przez
wychowawcow klas, nauczycieli, dyrektorow szkoty),
2) wspierania rodzicow uczniow majacych ktopoty z naukg oraz wywodzacych si¢ ze Srodowisk
zagrozonych niedostosowaniem spotecznym,
3) wspomagania wychowawcow w zbieraniu informacji o problemach uczniow.

16. Dyrektor szkoly w szczegdlnoscei:
1) wspolpracuje z radg rodzicéw wg przyjetego harmonogramu,
2) udziela pomocy wychowawcom w kontaktach z rodzicami, ktorzy nieregularnie uczestniczg
w zebraniach,
3) przygotowuje oraz przeprowadza zebrania ogoélne dla rodzicow Wwg przyjetego
harmonogramu.

17. Wszystkie uwagi 1 wnioski dotyczace pracy szkoty rodzice kierujg kolejno do:
1) wychowawcy klasy,
2) dyrektora szkoty,
3) rady pedagogicznej,
4) organu nadzorujacego szkole,
5) organu prowadzacego szkofe.

18. Zasady zwalniania, usprawiedliwiania uczniéw przez rodzicow okreslone sg w § 46
statutu.

DZIAL 5
ZASADY OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO

ROZDZIAL 1
ZASADY OGOLNE

§ 54

1. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz postepach w tym zakresie,
2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,
3) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu,
4) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach, trudnosciach i specjalnych
uzdolnieniach ucznia,
5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

§ 55

1. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
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1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
srodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajgc
edukacyjnych,

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania,

3) ocenianie biezace i ustalanie §rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych
1 dodatkowych zaje¢¢ edukacyjnych wedtug skali ocen,

4) przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych,

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

6) ustalanie warunkéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania,

7) ustalanie warunkow 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach
1 trudnosciach ucznia w nauce.

§ 56

. Ocenianie wewnatrzszkolne przeprowadzaja nauczyciele uczacy w klasie, dostarczajac:
1) uczniowi informacji o:
a) poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i postgpach w stosunku do wymagan
programowych,
b) skutecznosci wybranych metod uczenia sig,
€) mozliwosci planowania jego rozwoju.
2) rodzicom, wychowawcy Kklasy, dyrektorowi, organowi nadzoru pedagogicznego
informacji o:
a) efektywnosci procesu nauczania i uczenia sie,
b) wktadzie uczniow w prace nad wlasnym rozwojem,
C) postgpach ucznidow w nauce.
. Przedmiotowy System Oceniania obejmujacy szczegoétowy tryb oceniania i sprawdzania
wiadomos$ci ustalajg nauczyciele uczacy poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych. Informacja
0 PSO z poszczegdlnych przedmiotow edukacyjnych jest przekazywana uczniom i rodzicom
na poczatku roku szkolnego.
. Kazdy nauczyciel na poczatku roku szkolnego informuje ucznidéw oraz ich rodzicow o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania poszczegdlnych $rodrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaj¢é edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego programu nauczania;
2) sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych uczniow;
3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i1 dodatkowych zaje¢¢ edukacyjnych;
. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw 1 ich
rodzicow o:
1) warunkach i sposobie oraz kryteriach zachowania;
2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej ocenie klasyfikacyjnej
zachowania.
. Informacje, o ktérych mowa w ust. 3 i 4 przekazywane i udostgpniane s3a:
1) w formie ustnej na pierwszym zebraniu rodzicow w miesigcu wrze$niu (dotyczy
wylacznie ust.4),
2) w formie ustnej na pierwszych zajeciach z danego przedmiotu w miesigcu wrzesniu,
3) na stronie internetowej Szkoty — dostep do informacji nieograniczony,
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4) w trakcie indywidualnych spotkan rodzicow z nauczycielem lub wychowawca.
6. Potwierdzeniem przekazania informacji, o ktorych mowa w ust. 3 1 4 jest podpis cztonka
rady oddzialowej rodzicow lub cztonka samorzadu klasowego.

§57

1. W ocenianiu obowigzuja zasady:
1) zasada jawnosci ocen zarowno dla ucznia jak jego rodzicow,
2) zasada czestotliwo$ci 1 rytmiczno$ci — uczeh oceniany jest na biezgco
I rytmicznie. ocena koncowa nie jest srednig ocen czastkowych,
3) zasada jawnosci kryteribw — uczen i jego rodzice znajg kryteria oceniania, zakres
materialu z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajace ocenie,
4) zasada roznorodnosci wynikajaca ze specyfiki kazdego przedmiotu,
5) zasada r6znicowania wymagan — zadania stawiane uczniom powinny mie¢ zréznicowany
poziom trudnosci i dawa¢ mozliwos¢ uzyskania wszystkich ocen,
6) zasada  otwartosci —  wewnatrzszkolne  oceniania  podlega  weryfikacji
i modyfikacji w oparciu 0 okresowa ewaluacje.

§58

1. Oceny sgjawne dlauczniaijego rodzicéw. Oceny ucznia sg na biezaco dokumentowane
w dzienniku elektronicznym.

2. Sprawdzone i ocenione prace kontrolne i kartkowki sg przechowywane przez
nauczycieli w szkole w sposob umozliwiajacy udostgpnienie ich wraz z tre$cig zadan,
kryteriami ich oceny 1 zasadami przeliczenia punktow.

3. Nauczyciel zobowigzany jest do przechowywania prac kontrolnych i kartkowek
uczniow do konca roku szkolnego.

4. Sprawdzone i ocenione prace kontrolne i kartkowki sg udostgpnione do wgladu uczniom
1 omowione podczas lekcji. Uczen nieobecny na zajeciach dydaktycznych ma
mozliwos$¢ wgladu w swoja prace W czasie konsultacji indywidulanych po uprzednim
ustaleniu terminu z nauczycielem przedmiotu.

5. Zainteresowanym rodzicom udostgpnia si¢ prace kontrolne lub kartkowki w czasie
indywidualnych konsultacji nauczycieli dla rodzicow lub w formie skanu pracy
wystanego przez nauczyciela przedmiotu za posrednictwem e-dziennika.

6. Dokumentacj¢ egzaminu poprawkowego i egzaminu klasyfikacyjnego udostgpnia si¢
do wgladu na wniosek ucznia lub jego rodzicow w sekretariacie szkoty.

§59
Uzasadnianie ocen

1. Nauczyciel uzasadnia kazda biezaca oceng szkolna.
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Oceny z ustnych form sprawdzania wiedzy i umiej¢tnosci nauczyciel uzasadnia ustnie
w obecnosci klasy, wskazujac dobrze opanowang wiedze lub sprawdzang umiejetnosc¢, braki
w nich oraz przekazuje zalecenia do poprawy.

Oceng z pracy klasowej nauczyciel uzasadnia na arkuszu rozwigzan ucznia, odnoszac si¢

do spehienia przez niego przyjetych kryteridw oceniania oraz zasad przeliczania punktéw

na oceny.

Na zyczenie rodzicéw nauczyciel uzasadnia ocen¢ w formie ustnej i odwotuje si¢ do

przewidzianego w programie nauczania zakresu stawianych uczniowi wymagan.
Nauczyciel w formie pisemnej uzasadnia $rdédroczne i roczne oceny niedostateczne,
uzasadnienie stanowi zlacznik do sprawozdania z wynikow klasyfikacji klasy do ktorej
uczeszceza uczen, ktory otrzymat oceng niedostateczna.

§ 60

W liceum stosuje si¢ oceny: biezace (czastkowe), klasyfikacyjne (Srodroczne, roczne).
Oceny ustala si¢ w stopniach wedtug skali:

pelne brzmienie skrot warto$¢ liczbowa
celujacy cel 6
bardzo dobry bdb 5
dobry db 4
dostateczny dst 3
dopuszczajacy dop 2
niedostateczny ndst 1

Oceny biezace(czastkowe) dopuszcza si¢ z uwzglednieniem +/- ( z wyjatkiem ndst-, cel+).
Oceny $rodroczne wpisuje si¢ w pelnym brzmieniu lub w postaci skrotu w dzienniku
lekcyjnym. Oceny roczne wpisuje si¢ w pelnym brzmieniu w dzienniku lekcyjnym
I arkuszach ocen.

§ 61

Kryteria oceniania

. Nauczyciel ocenia osiggniecia edukacyjne stosujgc roznorodne formy oceniania, takie jak:

1) prace kontrolne, w tym: sprawdziany, testy, wypracowania,

2) szczegblne osiagnigcia w konkursach przedmiotowych i zawodach sportowych,

3) kartkowki - krotkie prace pisemne, sprawdzajace wiadomos$ci i umiejetnosci ucznia
Z jednej, dwoch lub co najwyzej trzech ostatnich lekcji,

4) odpowiedzi ustne,

5) inne formy wypracowane przez nauczycieli okreslone w Przedmiotowych Systemach
Oceniania.

§ 62

. Ustala si¢ nastepujace wymagania edukacyjne (Kryteria oceniania):
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1) Oceng celujacg otrzymuje uczen, ktory
a) w wysokim stopniu opanowal pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okre$lonych
programem nauczania przedmiotu w danej klasie,
b) sprawnie postuguje si¢ zdobytag wiedza i umiejetnoSciami, samodziclnie rozwigzuje
problemy teoretyczne i praktyczne ujgte programem nauczania w danej klasie,

C) potrafi zastosowa¢ zdobyta wiedz¢ w rozwigzywaniu zadan i problemow.

2) Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowal pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslonych programem nauczania
przedmiotu w danej klasie,
b) sprawnie postuguje si¢ zdobyta wiedza i umiecjetno$ciami, samodzielnie rozwigzuje
problemy teoretyczne i praktyczne ujete programem nauczania w danej klasie,
C) potrafi zastosowac zdobyta wiedz¢ w rozwigzywaniu zadan i probleméow.

3) Oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowal wiedz¢ i umiejetnosci w zakresie pozwalajgcym na rozumienie wiekszo$ci
relacji miedzy elementami wiedzy z danego przedmiotu nauczania,
b) poprawnie wykorzystuje wiadomosci i umiejetnosci, samodzielnie rozwigzuje typowe
zadania teoretyczne i praktyczne.

4) Oceng dostateczng otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowal podstawe programowa w zakresie umozliwiajacym postgpy w dalszym
uczeniu si¢ tego przedmiotu,
b) rozwigzuje typowe zadania o S$rednim stopniu trudno$ci (Czasem przy pomocy
nauczyciela).

5) Oceng dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowat podstawowe wiadomosci i umiejetnosci zawarte w podstawie programowej
(braki nie przekreslaja jednak mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy
z danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki),
b) rozwiazuje - czesto przy pomocy nauczyciela - zadania typowe, o niewielkim stopniu
trudnosci.

6) Oceng niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:
a) nie opanowal podstawowych wiadomosci i umiejetnosci okreslonych programem
nauczania przedmiotu w danej klasie, a braki w wiadomosciach uniemozliwiaja dalsze
zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu w ciagu dalszej nauki,
b) ma duze problemy w rozwigzywaniu zadan typowych o niewielkim stopniu trudnosci
(nawet przy pomocy nauczyciela),
C) nie rozumie i nie potrafi wyjasnia¢ omawianych zagadnien.

§ 63
Zasady oceniania

1. Rodzice mogg uzyska¢ informacje o ocenach ucznia w ciggu catego roku szkolnego za
posrednictwem e-dziennika, u nauczycieli na konsultacjach lub podczas spotkan
z wychowawca.

2. Nauczyciel ma obowiazek zapoznania ucznia ze sprawdzong i oceniong praca kontrolng
w 16 dni pracy liceum. Termin moze ulec wydtuzeniu z powodu usprawiedliwionej
nieobecnosci nauczyciela w szkole.

3. W ciggu tygodnia w danej klasie moga by¢ przeprowadzone nie wigcej niz trzy prace
kontrolne. W ciggu jednego dnia uczen moze mie¢ tylko jedng prace kontrolng.
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O terminie planowanej pracy kontrolnej nauczyciel informuje ucznidw oraz zapisuje
w e-dzienniku minimum 7 dni pracy liceum wczes$nie;.

W przypadku przekroczenia terminu oddania sprawdzonych prac kontrolnych nauczyciel
wpisuje do dziennika tylko oceny pozytywne.

Jezeli uczen z powodu nieobecnosci usprawiedliwionej lub klasa w zwigzku z udzialem
w innych zajeciach dydaktyczno- wychowawczych nie pisala pracy kontrolnej
W wyznaczonym terminie nauczyciel wyznacza dodatkowy termin sprawdzenia osiagniec.
Kartkowka dotyczy najwyzej trzech ostatnich jednostek lekcyjnych i moze by¢ przez
nauczyciela niezapowiedziana.

Praca kontrolna obejmuje wickszy zakres materiatu ujetego w programie nauczania.
Uczen, ktory nie zaprezentowat pracy domowej 1 nie wykazal, ze opanowal tresci i
umiejetnosci  okreslone w podstawie programowej, otrzymuje czastkowa oceng
niedostateczng.

Uczen moze zglosi¢ w danym semestrze brak przygotowania do lekcji wg zasad ustalonych
przez nauczyciela danego przedmiotu na poczatku roku szkolnego.

Prawo zglaszania nieprzygotowana do lekcji nie przystuguje w dniu, w ktéorym nauczyciel
zapowiedziat prace kontrolng lub inng form¢ sprawdzania wiedzy i umiejetnosci. Wyjatek
stanowig uczniowie, ktdrzy sa obecni w szkole po chorobie trwajacej dluzej niz okres
zapowiedzenia pracy kontrolnej lub innej zapowiedzianej formy sprawdzania wiedzy
1 umiejetnosci.

Ocenianie odbywa si¢ systematycznie.

Minimalna liczba ocen czastkowych na podstawie, ktorych wystawia si¢ ocene
klasyfikacyjng wynosi: 3 oceny, jezeli zajecia odbywaja si¢ jeden lub dwa razy w tygodniu,
4 oceny, jezeli zajecia odbywajg si¢ trzy razy w tygodniu, 5 ocen, jezeli zaj¢cia odbywaja
si¢ wigcej niz trzy razy w tygodniu.

Na 5 dni pracy liceum przed wystawieniem ocen $rodrocznych i rocznych powinno by¢
zakonczone przeprowadzanie wszelkich prac kontrolnych.

Uczniowie klas pierwszych maja przez okres dwoch pierwszych tygodni wrzesnia okres
adaptacyjny, podczas ktorego nauczyciele nie powinni stawia¢ im ocen niedostatecznych.
Uczen, ktdry podczas zaliczania materiatu objgtego forma sprawdzania wiedzy pracuje
niesamodzielnie lub korzysta z pomocy niedozwolonych otrzymuje ocen¢ naganng z
zachowania i jest zobowigzany do zaliczenia materialu w terminie i formie ustalonej przez
nauczyciela. Nauczyciel informuje rodzica o niesamodzielnej pracy ucznia przez
odnotowanie tego faktu w dzienniku lekcyjnym, okreslajac termin i forme zaliczenia.
Jezeli spoznienie na zapowiedziang form¢ sprawdzania wiedzy 1 umiejgtnosci
uniemozliwito sprawdzenie wiedzy i1 umiejetnosci ucznia, jest traktowane podobnie jak
nieobecnos¢ nieusprawiedliwiona.

Uczen ma obowigzek przystapienia do jednokrotnej proby poprawienia oceny
niedostatecznej z kazdej pracy kontrolnej w trybie ustalonym przez nauczyciela. Nauczyciel
wyznacza termin sprawdzianu poprawkowego w ciggu 16 dni pracy liceum od dnia oddania
pracy kontrolnej.

Uczen ma prawo raz w semestrze do jednokrotnej proby poprawienia oceny innej niz
niedostateczny z kazdej pracy kontrolnej w trybie ustalonym przez nauczyciela. Poprawa
ocenionych prac moze si¢ odby¢ na prosbe ucznidw w terminie wskazanym przez
nauczyciela, jednak nie pdzniej niz 16 dni pracy liceum od otrzymania sprawdzonej
I ocenionej pracy.

Termin poprawy jest jednoczesnie terminem ostatecznym zaliczenia przez uczniéw, ktorzy
z przyczyn usprawiedliwionych nie pisali pracy kontrolnej w pierwszym terminie. Oznacza
to, ze dla tych uczniéw nie wyznacza si¢ juz nowego terminu poprawkowego
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21. W przypadku poprawy oceny, w e-dzienniku odnotowywana jest zarowno ocena
pierwotna, jak 1 poprawiona. Do klasyfikacji uwzgledniana jest wylacznie ocena
poprawiona, ktorej nauczyciel okresla wage zgodnie z § 65 ust. 4 Statutu. Ocena pierwotna
pozostaje widoczna wytgcznie w celach informacyjnych.

22. Skala oceniania kontrolnych prac pisemnych:

ocena niedostateczna - -0-44%
ocena dopuszczajaca - - 45 - 49%
ocena dopuszczajacy - 50 — 54%
ocena dopuszczajacy + -55-57%
ocena dostateczny - - 58 —59%
ocena dostateczny; - 60 - 65%
ocena dostateczny +; - 66 — 69%
ocena dobry - -70-74%
ocena dobry -715-79%
ocena dobry + - 80 - 84%
ocena bardzo dobry - - 85% — 88%
bardzo dobry - 89% - 93%
ocena bardzo dobry + -94% - 97%
ocena celujacy - - 98% - 99%
ocena celujacy - - 100%
ROZDZIAL. 2

KLASYFIKOWANIE UCZNIOW

§ 64

1. Klasyfikowanie $rodroczne i roczne odbywa si¢ zgodnie z kalendarzem danego roku
szkolnego.

§ 65

1. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z
obowigzkowych zaje¢¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, i
zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali okreslonej w § 60. Jezeli
przedmiot nauczany jest w danym roku szkolnym tylko w pierwszym semestrze, to ocena
srddroczna- jest oceng roczng.

2. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zajeé¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowiazkowe zajecia edukacyjne, a $rodroczng
1 roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania - wychowawca klasy po zasiegni¢ciu opinii
nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia oraz po zapoznaniu si¢ Z samoceng
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sporzadzang przez ucznia. Nauczyciele wyrazaja swoja opini¢ wystawia¢ w terminie
klasyfikacji czastkowa ocen¢ z zachowania z uwzglednianiem kryteriow oceny z
zachowania okrgconych w § 69 Statutu.

3. Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne na
podstawie ocen czgstkowych uzyskanych przez ucznia w danym okresie oraz z
uwzglednieniem indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwo$ci
psychofizycznych ucznia. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej nauczyciel kieruje si¢
poziomem opanowania przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci, aktywnoscia na zajeciach,
jakoscia wykonywanych prac oraz zaangazowaniem w proces edukacyjny. Ocena
klasyfikacyjna nie jest $rednig arytmetyczng ani $rednig wazong ocen czastkowych. Wagi
ocen maja charakter pomocniczy i stuza wspieraniu nauczyciela w podejmowaniu decyzji o
ocenie klasyfikacyjnej.

4. Ustalenie ocen klasyfikacyjnych §rédrocznych i rocznych przeprowadza si¢ w oparciu
o oceny czastkowe uzyskane przez ucznia w danym okresie, z zachowaniem ich hierarchii
wynikajacej ze specyfiki przedmiotu oraz rodzaju aktywnosci edukacyjnej. Waga oznacza
znaczenie danej oceny w procesie oceniania. Im wyzsza waga, tym wieksze znaczenie danej
oceny przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej.

W celu uporzadkowania procesu oceniania, okresla si¢ nastepujace wagi ocen czastkowych:
waga 1 — ocena normalna,
waga 2 — ocena wazna,

waga 3 — ocena bardzo wazna.

Formy oceniania Waga

Prace kontrolne, w tym: sprawdziany, testy, 3
wypracowania

Szczegoblne osiggniecia w konkursach 3
przedmiotowych i zawodach sportowych

Kartkowki 2

Odpowiedzi ustne 2

Inne formy okreslone w Przedmiotowych 'Waga okreslona w Przedmiotowych
Systemach Oceniania Systemach Oceniania

5. Laureaci olimpiad 1 konkursow przedmiotowych o zasiggu ogolnopolskim oraz
wojewddzkim otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng ocene
klasyfikacyjna.

6. Klasyfikacyjna rada pedagogiczna odbywa si¢ w ostatnim tygodniu zaje¢ szkolnych
w danym semestrze.

7. Nauczyciele wystawiaja oceny klasyfikacyjne w terminie okreslonym w kalendarzu roku
szkolnego.

8. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na ocen¢ klasyfikacyjna
z zachowania.
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§ 66

W terminie ustalonym w kalendarzu roku szkolnego nauczyciele prowadzacy poszczegodlne
zajecia edukacyjne oraz wychowawca klasy sa obowigzani wystawi¢ i wpisa¢ do dziennika
elektronicznego, propozycje srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢
edukacyjnych i przewidywane $rodoczne i roczne oceny Klasyfikacyjne z zachowania.
Informacja o tych ocenach jest przekazywana uczniom i rodzicom poprzez wpis do
dziennika elektronicznego (w specjalnie, przeznaczonej do tego kolumnie). Obowigzkiem
rodzicow jest sledzenie wpisOw w dzienniku elektronicznym.
Ostateczne oceny §rodroczne i roczne moga ulec podwyzszeniu lub obnizeniu wzgledem
oceny proponowanej. Nie istnieje mozliwo$¢ obnizenia proponowanej oceny pozytywnej na
oceng niedostateczna.

W terminie ustalonym w kalendarzu roku szkolnego nauczyciele prowadzacy poszczegdlne
zajecia edukacyjne zawiadamiajg ucznia i jego rodzicOw o zagrozeniu oceng niedostateczng
i zagrozeniu nieklasyfikowaniem. Informacja o zagrozeniu jest przekazywana przez wpis
oceny ,,1 ” lub ,, nk” do dziennika elektronicznego (w specjalnie, przeznaczonej do tego
kolumnie). Obowigzkiem rodzicow jest sledzenie wpisdéw w dzienniku elektronicznym.

. Propozycje ocen $rédrocznych i rocznych nauczyciel wpisuje na podstawie nastepujacej

minimalnej liczby ocen czastkowych: 3 oceny, jezeli zajecia odbywaja si¢ jeden lub dwa
razy w tygodniu, 4 oceny, jezeli zajgcia odbywaja si¢ trzy razy w tygodniu, 5 ocen, jezeli
zajecia odbywaja si¢ wigcej niz trzy razy w tygodniu.

§ 67

Ocena zachowania uwzglednia nastepujace tresci

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia,

2) postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,

3) dbatosc¢ o honor i tradycje Szkoty,

4) dbatosé¢ o pickno mowy ojczystej,

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osob,
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w Szkole i poza nia,

7) okazywanie szacunku innym osobom.

. Ocena zachowania nie ma wplywu na oceny z zaje¢ edukacyjnych, promocje do klasy

programowo wyzszej lub ukonczenie Szkoty.
Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje rodzicéw oraz ucznidéw
0 zasadach oceniania w szczegolnosci przedstawia: kto i w jaki sposob ustala ocene.

W kazdym semestrze uczen zobowigzany jest do dokonania samooceny zachowania
dwukrotnie, w formie elektronicznej, zgodnie z harmonogramem ustalonym przez
wychowawceg. Samoocena ucznia stanowi element wspierajacy proces wychowawczy i
shuzy refleksji nad przestrzeganiem zasad obowigzujacych w szkole, zaangazowaniem w
zycie klasy 1 szkoty oraz relacjami spolecznymi. Na podstawie samooceny ucznia oraz
wiasnych obserwacji, wychowawca wystawia ocen¢ czastkowa z zachowania. Samoocena
nie jest oceng, lecz stanowi jedno z kryteriow wspomagajacych jej ustalenie.

Na ocen¢ zachowania ma wplyw frekwencja na =zajeciach, w tym liczba
nieusprawiedliwionych spdznien.
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§ 68

1. Srédroczna i roczng oceng klasyfikacyjna zachowania ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:
1) wzorowe,
2) bardzo dobre,
3) dobre,
4) poprawne,
5) nieodpowiednie,
6) naganne.
2. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne zaje¢ edukacyjnych;
2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie liceum.

3. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen
na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii publicznej Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej,
w tym publicznej Poradni Specjalistycznej.

ROZDZIAL 3

SZCZEGOLOWE KRYTERIA OCENY ZACHOWANIA UCZNIA

§ 69

1. Ocena wzorowa obejmuje wypelnienie tacznie kryteriow:
1) Uczen wykonuje swoje obowigzki,
2) Ucznia charakteryzuje wzorowa frekwencja — do 8 godzin nieusprawiedliwionych,
3) Uczen bierze udzial w konkursach lub zawodach sportowych lub projektach
edukacyjnych lub petni funkcje spoteczne na rzecz klasy, szkoty lub srodowiska lokalnego,
4) Uczen wyrodznia si¢ kulturalnym zachowaniem w Szkole i poza nia,
5) Uczen jest uczynny, kolezenski, bezinteresownie pomaga innym,
6) Uczen jest uczciwy, kulturalny, taktowny, zyczliwy, tolerancyjny, odpowiedzialny,
opanowany,
7) Uczen z szacunkiem odnosi si¢ do innych osob,
8) Uczen dba o kulture jezyka,
9) Uczen dba o bezpieczenstwo wilasne i innych osob.
2. Ocena bardzo dobra obejmuje wypetnienie tacznie kryteriow :
1) Uczen wykonuje swoje obowigzki,
2) Uczen bez usprawiedliwienia opuscit nie wiecej niz 8 godzin lekcyjnych,
3) Uczen w miar¢ posiadanych zdolnosci i predyspozycji, reprezentuje Szkotg w réznych
formach aktywnosci wiasnej: intelektualnej, artystycznej, sportowej, pracy w organizacjach,
wolontariacie,
4) Uczen angazuje si¢ w prace na rzecz: klasy, Szkoty lub srodowiska lokalnego,
5) Uczen jest uczynny, kolezenski, bezinteresownie pomaga innym,
6) Uczen jest uczciwy, kulturalny, taktowny, zyczliwy, tolerancyjny, opanowany,
7) Uczen z szacunkiem odnosi si¢ do rowiesnikow i do 0sob starszych,
8) Uczen dba o kulturg jezyka,
9) Uczen dba o bezpieczenstwo wilasne i innych osob.
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3. Ocena dobra:
1) Uczen wykonuje swoje obowigzki,
2) Uczen bez usprawiedliwienia opuscit nie wiecej niz 10 godzin lekcyjnych,
3) Uczen w miare posiadanych zdolnosci i predyspozycji angazuje si¢ w rdozne formy
aktywno$ci wilasnej: intelektualnej, artystycznej, sportowej, pracy w organizacjach,
wolontariacie,
4) Uczen jest uczynny, kolezenski, pomagajacy innym,
5) Uczen jest uczciwy, kulturalny, zyczliwy, tolerancyjny,
6) Uczen dba o kulturg jezyka,
7) Uczen przestrzega zasad bezpieczenstwa,
8) W przypadku zdarzajacych si¢ pojedynczych uchybien, zwrocenie uwagi uczniowi
prowadzi do trwalej poprawy zachowania.
4. Ocena poprawna:
1) W zachowaniu ucznia zdarzajg si¢ uchybienia. Uwagi i upomnienia ze strony
pracownikow szkoty najczesciej przynosza oczekiwang poprawe,
2) Uczen wykonuje jedynie czg$¢ szkolnych obowigzkow,
3) Uczen bez usprawiedliwienia opuscit nie wiecej niz 12 godzin lekcyjnych,
4) Uczen czesto przeszkadza w prowadzeniu lekcji,
5) Uczen nie przestrzega zasad kulturalnego zachowania,
6) Uczen sporadycznie uczestniczy w zyciu spotecznosci klasowej i szkolnej,
7) Nie dba o bezpieczenstwo wiasne i innych.
5. Ocena nieodpowiednia:
1) Uczen $wiadomie i lekcewazaco odnosi si¢ do swoich obowigzkéw albo do uwag
dotyczacych wlasnego zachowania. Uwagi 1 upomnienia ze strony pracownikow szkoly nie
przynosza oczekiwanej poprawy,
2) Uczen opuscit bez usprawiedliwienia powyzej 15 godzin lekcyjnych, czgsto spoznia sie
na lekcje,
3) Uczen stale przeszkadza w prowadzeniu lekcji, nie reaguje na upomnienia i uwagi
nauczyciela,
4) Uczen lekcewazgco odnosi si¢ do innych osob,
5) Uczen ulega natogom,
6) Uczen zaniedbuje kulturg jezyka,
7) Uczen stanowi zagrozenie dla siebie 1 innych,
8) Uczen odmawia wspotpracy w zespole,
9) Kazdy z wyzej wymienionych kryteriow moze wplynaé na wystawienie oceny
nieodpowiedniej.
6. Ocena naganna:
1) Uczen nie wywigzuje si¢ ze swoich szkolnych obowigzkow,
2) Uczen nagminnie narusza regulaminowe normy zachowania,
3) Uczen w sposob razacy narusza normy zycia spotecznego,
4) Uczen opuscit bez usprawiedliwienia wiecej niz 20 godzin lekcyjnych, czesto spdznia si¢
na lekcje,
5) Uczen utrudnia prowadzenie zaj¢é lekcyjnych
6) Uczen jest arogancki wobec innych osob,
7) Uczen zachowuje si¢ agresywnie wobec innych 0sob,
8) Uczen ulega nalogom,
9) Uczen zaniedbuje kulture jezyka, uzywa wulgarnych stow,
10) Uczen dopuszcza si¢ czyndow niezgodnym z prawem,
11) Uczen stanowi zagrozenie dla uczniéw i pracownikoéw Szkoty.
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ROZDZIAL 4
DOSTOSOWANIE WYMAGAN EDUKACYJNYCH

§70

1. Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej,
w tym poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajgce
sprostanie tym wymaganiom.

2. Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia w przypadkach
wskazanych przepisami ministra wtasciwego do spraw o$wiaty 1 wychowania w sprawie
oceniania, klasyfikowania i promowania ucznioéw.

§71
1. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicéw oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu
edukacyjnego ucznia z wadg shuchu, z glgboka dysleksja rozwojowa, z afazja,
z niepetnosprawno$ciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera,
z nauki drugiego jezyka obcego.

2. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze nastgpi¢ na
podstawie tego orzeczenia.

3. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego bierze si¢ pod uwage wysitek wktadany przez
ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

§72

1. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z zaje¢, odpowiednio, z wychowania fizycznego lub
informatyki na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia
w tych zajgciach, wydanej przez lekarza, oraz na czas okre§lony w tej opinii.

2. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, uwzglednia si¢ wplyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen
na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej.

§72a
1. Szkota wspotdziata z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi w zakresie:
1) diagnozowania uczniéw,

2) udzielania uczniom i rodzicom pomocy psychologiczno- pedagogicznej,

54



Statut I Liceum Ogodlnoksztatcgcego im. Juliusza Stowackiego w Olesnicy

3) realizowania zadan profilaktycznych oraz wspierajacych wychowawcza i edukacyjna,
funkcje szkoty, w tym wspierania nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw, dydaktycznych
I wychowawczych,

4) wspomagania szkoty w realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

ROZDZIAL 5
UZYSKANIE OCENY WYZSZEJ NIZ PRZEWIDYWANA

§73

1. Jezeli uczen nie zgadza si¢ z przewidywang dla niego oceng klasyfikacyjna, ma prawo
wystapi¢ do dyrektora liceum z pisemnym wnioskiem o ponowne ustalenie przez
nauczyciela oceny klasyfikacyjnej, w ktorym uzasadnia, dlaczego nie zgadza si¢
z przewidywang oceng 1 ktorych form sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych
przewidywanych w PSO (Przedmiotowym Systemie Oceniania) nauczyciel w stosunku
do tego ucznia zaniechal. Wniosek nalezy zlozy¢ w dniu podania informacji
0 przewidywanych ocenach lub ostatecznie w nastgpnym dniu nauki.

2. Whniosek rozpatruje dyrektor liceum wraz z nauczycielem prowadzacym dane zajecia

I wychowawca klasy w ciggu 3 dni. Jezeli dyrektor liceum stwierdzi, ze nauczyciel zaniechat

ktorejs z form ustnego lub pisemnego sprawdzenia osiggni¢¢ edukacyjnych danego ucznia,

zobowigzuje tego nauczyciela do uzupelnienia tej formy sprawdzania osiggnieé
edukacyjnych najpdzniej w ostatnim dniu nauki poprzedzajacym klasyfikacyjne zebranie
rady pedagogicznej i wystawienie ostatecznej oceny.

/uchylono/

4. Uczen, ktoremu cigezka choroba uniemozliwia uczestniczenie w lekcjach szkolnych
1 realizuje indywidualne nauczanie w domu jest oceniany na biezaco przy zastosowaniu
roznorodnych form. Oceny te wpisuja nauczyciele w e-dzienniku. Zgromadzone oceny sg
podstawa do wystawienia temu uczniowi oceny $rodrocznej i rocznej.

5. Nauczyciel jest zobowigzany na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno -
pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej, dostosowaé¢ wymagania edukacyjne
w stosunku do ucznia, u ktorego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu si¢ lub
deficyty rozwojowe, uniemozliwiajace sprostanie wymaganiom edukacyjnym wynikajacym
Z programu nauczania.

6. Uczen, u ktoérego w wyniku klasyfikacji §rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggni¢é
edukacyjnych uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki, moze w celu uzupetnienia
wiadomosci skorzysta¢ z konsultacji nauczycieli ujetych w corocznych harmonogramach.

7. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jesli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z
przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgloszone
w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych. Zasady przeprowadzania sprawdzianu okresla Statut Szkoty.

w
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ROZDZIAL 6
UCZEN NIEKLASYFIKOWANY

§74

. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zajg¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $§rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej polowg czasu
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nicobecnosci moze zdawac egzamin

klasyfikacyjny.

. Na zawierajacy uzasadnienie pisemny wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu
nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub na zawierajacy uzasadnienie pisemny Wniosek jego
rodzicow rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci,
wskazanego przez dyrektora szkoty, nauczyciela takich samych lub pokrewnych zajgc
edukacyjnych.

. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni — w charakterze obserwatorow —
rodzice ucznia.

§75

. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokol, ktoérego wzor
1 zawarto$¢ okreslil minister wiasciwy do spraw oswiaty i wychowania. Protokot stanowi
zalacznik do arkusza ocen zdajacego.

. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, chyba ze zostalo ztozone
uzasadnione zastrzezenie.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego, do ktorego moze takze by¢ ztozone uzasadnione
zastrzezenie.

. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ucznia jest
ostateczna, chyba Ze zostalo zlozone uzasadnione zastrzezenie.

ROZDZIAL. 7
ZASTRZEZENIE DO OCENY ROCZNEJ
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§76

1. Uczen lub jego rodzice, moga zgtosi¢ uzasadnione pisemne zastrzezenia do dyrektora szkoty,
jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania ucznia zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

2. Zastrzezenia moga by¢ zglaszane od dnia ustalenia tej oceny, nie p6zniej jednak niz w ciggu
2 dni od dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

§77

1. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania ucznia zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoly powoluje komisje w skladzie
okreslonym przez ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania, ktoéra w przypadku:

1) rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza sprawdzian
wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczna ocen¢
klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych,

2) rocznej oceny Klasyfikacyjnej zachowania ucznia — ustala roczng oceng klasyfikacyjng
zachowania w drodze gltosowania zwykta wigkszos$cia glosow, w przypadku rownej liczby
glosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

2. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania ucznia nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena
ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

§78

1. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot, ktorego wzor 1 zawarto$¢ okreslit minister wlasciwy
do spraw oswiaty 1 wychowania. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen zdajacego.

2. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu w wyznaczonym
terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora
szkoty.

3. Wymienione przepisy stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym zZe termin do
zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.
W tym przypadku ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

ROZDZIAL 8
EGZAMIN POPRAWKOWY

§79
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. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene niedostateczng z jednych albo
dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy z tych
zajec.

. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych

zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim
tygodniu ferii letnich.

. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

5. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot, ktorego wzor
1 zawartos¢ okreslit minister wiasciwy do spraw o$wiaty i wychowania. Protokét stanowi
zalacznik do arkusza ocen zdajacego.

. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza klasg.

ROZDZIAL 9
PROMOWANIE UCZNIA

§ 80

. Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat
roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;j.

. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskatl z obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych
srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania, otrzymuje
promocje do klasy programowo wyzszej z wyréznieniem.

. Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz w ciagu
danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem,
ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem nauczania,
realizowane w klasie programowo wyzsze;j.

. Uczniowi, ktéry uczgszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, do $redniej ocen wlicza si¢
takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.

. Laureaci 1 finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych
celujaca roczng oceng klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytut laureata lub finalisty olimpiady
przedmiotowej uzyskal po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢
edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujaca koncowa oceng klasyfikacyjna.

ROZDZIAL 10

UKONCZENIE SZKOLY

§ 81
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1. Uczen konczy szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktora sktadaja si¢ roczne
oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo
najwyzszej i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktoérych
realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych w szkole danego typu, uzyskat
oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych wyzsze od oceny niedostateczne;.

2. Uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo
dobrg ocen¢ zachowania.

3. Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, do $redniej ocen wlicza si¢
takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.

4. Uczen, ktory nie konczy szkoty, powtarza jej ostatnig klase.

DZIAL 6
CZESC KONCOWA

ROZDZIAL 1
PRZEPISY OGOLNE

§ 82 /uchylony/

§ 83

1. Zasady wydawania oraz wzory $wiadectw 1 innych drukéw szkolnych, sposéb dokonywania
ich sprostowan i wydawania duplikatow oraz zasady odptatnosci za te czynnosci okreslaja
przepisy ministra wtasciwego do spraw o§wiaty i wychowania.

2. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ przebiegu nauczania zgodnie z odrebnymi
przepisami.

ROZDZIAL 2
ZMIANA STATUTU

§ 84

1. Statut obowigzuje wszystkich cztonkoéw spotecznosci szkolnej: wszystkich pracownikow
oraz uczniéw i ich rodzicow.

2. Organem kompetentnym do uchwalania statutu i wprowadzenia w nim zmian jest rada
pedagogiczna.
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3. Wniosek o zmiang statutu moze wnie$¢ dyrektor szkoty oraz kazdy kolegialny organ szkoty,
a takze organ nadzoru pedagogicznego i organ prowadzacy.

4. Projekt zmian w statucie oraz zmiany statutu przygotowuje wyloniony zespot rady
pedagogiczne;j.

5. Rada pedagogiczna na zebraniu w formie uchwaty przyjmuje lub odrzuca projekt zmian w
statucie lub projekt statutu.

6. Dyrektor szkoty publikuje w formie obwieszczenia jednolity tekst statutu po kazdej jego
nowelizacji.

7. Dyrektor szkoty zapewnia zapoznanie si¢ ze statutem wszystkich cztonkéw spotecznosci
szkolnej:

1) uczniowie zapoznajg si¢ ze statutem w ramach godzin wychowawczych oraz na stronie
internetowej szkoty,

2) nauczyciele — na stronie internetowej, w sekretariacie szkoty oraz w bibliotece szkolnej,

3) rodzice — na stronie internetowej, w sekretariacie szkoty oraz w bibliotece szkolne;.

Uchwatg Rady Pedagogicznej z dnia 29 sierpnia 2025 r. przyje¢to zmiany w statucie

do stosowania od dnia 1 wrze$nia 2025 r.

Olesnica, dnia 29 sierpnia 2025r.
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